Decreto-Lea n.° 235/2005,
de 30 dedezembro *

Pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 110/2005, de 30 de junho, determinou o
Governo que se procedesse a revisdo dos regimes especiais de reforma e aposentacéo que
estabelecem idades de aposentacdo, tempos minimos de servico ou regimes de contagem
do tempo de servico diferentes do regime geral aplicavel aos servidores do Estado.

Estéo nestas condi¢cbes os funcionarios da Policia Judiciaria, que integram um corpo
superior de policia crimina auxiliar da administracdo da justica, cujo regime de
aposentacdo tem dois aspetos diversos do regime aplicavel aos demais servidores do
Estado.

Por um lado, o tempo de servico é contado com um acréscimo de 20%, por outro, a
aposentacdo dos funcionérios de investigagdo criminal pode ser antecedida por um periodo
na situacdo de disponibilidade, que pode ser requerido aos 55 anos de idade,
independentemente dos anos de servigo, ou aos 36 anos de servico, independentemente da
idade.

O presente diploma tem um duplo objetivo: aterar a idade minima da reforma dos
funcionérios de investigagcao criminal para 60 anos de idade, a semelhanca do regime
adotado para outras forcas de seguranca, e proceder a alteracdo do nimero minimo de anos
de servico necessario para a aposentagcdo com a pensao por inteiro.

Harmoniza-se, assim, com o regime geral aplicavel aos funcionarios publicos o calculo
para a aposentacdo com a pensdo por inteiro para os funcionarios da Policia Judiciaria,
passando para 40 anos 0 nimero minimo de anos de servigo necessarios para este efeito,
sendo os referidos anos contados com um acréscimo destinado a assegurar que, huma
carreiramédia normal, os 40 anos decorram entre as idades de admisséo e de aposentagéo.

Esta excecdo ao regime geral da aposentacéo da funcdo publica encontra ampla justificacéo
nas caracteristicas especificas da atividade desempenhada pelos funcionarios da Policia
Judiciaria. Um trabalho realizado sem limitagGes de horario e, ndo raro, em condicdes ndo
sb adversas como bastante perigosas € suscetivel de provocar danos excecionais na salide e
de gerar a quase impossibilidade de continuar arealiza-lo para além dos 60 anos.

Com efeito, ao pessoal de investigacdo criminal estd cometida, nos termos plasmados no
regime da organizacdo da investigacdo criminal, aprovado pela Lel n.° 21/2000, de 10 de
agosto, a realizagcdo das diligéncias de investigagdo da criminalidade socialmente mais
grave e de maior dificuldade investigatoria, 0 que significa que estes funcionarios estéo ao
longo da sua carreira sujeitos a permanente desgaste fisico, emocional e mental.

De igua modo, agum pessoad de apoio a investigagdo crimina desempenha
frequentemente fungdes muito proximas das dos investigadores, acompanhando-os a cena
do crime, sem limite de horas, contactando com criminosos, contactando e manipulando
objetos e substancias prejudiciais a sua saude; 0 mesmo é dizer-se, estando exposto aos
Mesmos perigos.



S80 estas as razdes que justificam a existéncia de um regime de disponibilidade para o
pessoal de investigacao criminal aos 55 anos de idade e de aposentacéo aos 60. E sdo estas
mesmas razdes que justificam ainda que determinados funcionarios integrados no grupo de
pessoal de apoio a investigacdo criminal, nomeadamente os da carreira de seguranca,
possam aposentar-se aos 60 anos e que o pessoal que exerce as fungdes de lofoscopista
beneficie da bonificagdo de 15% em relagdo ao tempo de servigo prestado.

A situacdo atual de auséncia de servico efetivo dos investigadores na disponibilidade e
substituida pelo desempenho de func¢fes adequadas as capacidades de cada um.

O novo regime mantém os direitos adquiridos, quer em contagem do tempo de servico ja
decorrido quer nos casos em que estdo ja reunidas, mas ndo exercidas, as condigdes para
passagem a disponibilidade ou aposentacéo.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, 0 Governo decreta o
seguinte:

Artigo 1.°
Alteracéo aL el Organicada PoliciaJudiciaria

Os artigos 87.°, 146.°, 147.° e 148.° da Lei Organica da Policia Judiciéria, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de 9 de novembro, e aterada pelaLel n.° 103/2001, de 25 de
agosto, e pelos Decretos-Leis n.os 323/2001, de 17 de dezembro, 304/2002, de 13 de
dezembro, e 43/2003, de 13 de mar¢o, passam ater a seguinte redacéo:

«Artigo 87.°
[...]

1 - O pessoal de investigagao criminal, o pessoa que exerce as funcdes de lofoscopista e 0
pessoal que integra a carreira de seguranca, goza do direito ao acréscimo de 15% de tempo
de servico para efeitos de aposentacdo, contados desde a data de posse nas funcdes
respetivas.

2-..

3-..

Artigo 146.°
[...]

1 - O pessoa de investigacdo criminal que ndo se encontre provido em comissao de servico
em cargos dirigentes passa a disponibilidade:

a ...



b) Por despacho do Ministro da Justica, a requerimento do funcionério, quando tenha
completado 55 anos de idade e 36 anos de servico.

Artigo 147.°
[-.]

1 - Na situacéo de disponibilidade, o funcionario conserva os direitos e regalias respetivos
e continua vinculado aos deveres e incompatibilidades, com excecéo:

a ...
b) Direito de promocéo.

2 - Na situagdo de disponibilidade, o funcionério presta servico compativel com o seu
estado fisico e intelectual, em conformidade com os respetivos conhecimentos e
experiéncia e com as necessidades e conveniéncias dos servicos, néo |he podendo ser
cometido o exercicio de funcdes de chefia.

3 - A remuneracdo do funcionério na situacdo de disponibilidade em efetividade de servigo
eigual aguelaaque teriadireito se estivesse no ativo.

4 - A remuneragdo do funcioné&rio na situagdo de disponibilidade fora da efetividade de
servico € igua aremuneracdo de base média do ultimo ano, acrescida dos suplementos a
gue porventura tenha direito.

5 - O regime de prestacéo de servico na disponibilidade é definido por portaria do Ministro
da Justica.

Artigo 148.°
[...]

1 - O pessoal de investigagao criminal, mesmo quando provido em comissdo de servico em
cargos dirigentes, passa a situagdo de aposentado, se o requerer, quando tenha completado
60 anos de idade.

2-.>»

Artigo 2.°
Aditamento aLei OrgéanicadaPolicia Judiciaria

Séo aditados a Lei Orgéanica da Policia Judiciaria, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 275-
A/2000, de 9 de novembro, e dterada pela Lei n.° 103/2001, de 25 de agosto, e pelos
Decretos-Leis . 323/2001, de 17 de dezembro, 304/2002, de 13 de dezembro, e 43/2003,
de 13 de marco, os artigos 147.°-A e 148.°-A, com a seguinte redagao:



«Artigo 147.°-A
Contingente em efetividade de servico

1 - E fixado anuamente, por despacho do Ministro da Justica, o contingente de
funcionarios a colocar na situagdo de disponibilidade na efetividade de servico.

2 - Quando o numero de funcionarios em situacdo de disponibilidade exceder o
contingente definido pelo despacho do Ministro da Justica, sdo colocados fora da
efetividade de servico, na quantidade excedente, os funcionérios que o requeiram.

3 - Asregras de prioridade no deferimento dos requerimentos sdo estabel ecidas, tendo em
conta a idade e o tempo de servico prestado pelos funcionarios, por despacho do Ministro
da Justica.

Artigo 148.°-A
Passagem a situagdo de aposentacdo do pessoa da carreira de seguranca

Os funcionarios que integram a carreira de seguranca podem requerer a aposentacéo
guando completem 60 anos.»

Artigo 3.°
Conciliagdo com o regime da aposentacéo

1 - Ao céculo da pensdo de aposentacdo do pessoal da Policia Judiciaria € aplicavel o
disposto no regime geral da aposentacdo e 0s respetivos regimes transitorios.

2 - O tempo de servico na Policia Judiciaria relevante para o caculo referido no nimero
anterior inclui todo o periodo no qual sejam efetuados descontos, incluindo o decorrido na
situacéo de disponibilidade, com as bonificacfes decorrentes dalei.

Artigo 4.°
Regime transitorio

1 - O pessoa da Policia Judiciéria que até 31 de dezembro de 2005 relina as condicdes
nesse momento em vigor para requerer a passagem a situacéo de disponibilidade ou de
aposentacdo pode fazé-lo a qualquer tempo, sendo o requerimento decidido nos termos do
regime em vigor até aquela data.

2 - Até 31 de dezembro de 2014, pode ainda requerer a passagem a sSituacdo de
disponibilidade ou de aposentacéo o0 pessoa que complete as idades previstas na tabela
anexa ao presente diploma, que dele faz parte integrante, sem que lhe seja aplicavel o
regime previsto nos artigos 147.°, 147.°-A e 148.° da Lei Organica da Policia Judiciéria, na
redacdo introduzida pelo presente diploma.

3 - E garantida a passagem a aposentacdo sem reducéio de pensio, nos termos vigentes até
31 de dezembro de 2005, a0 pessoad que complete cinco anos na Situagdo de



disponibilidade, quando a tenha requerido ao abrigo do disposto nos nimeros anteriores e
Ihe tenha sido deferida.

4 - O tempo de servico efetivo prestado até 31 de dezembro de 2005 é contado, para efeitos
de passagem a situacdo de disponibilidade e de aposentagdo, com 0 aumento previsto no
artigo 87.°da L e Organicada Policia Judiciaria, naredacéo vigente até aquela data.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente diploma entraem vigor em 1 de janeiro de 2006.

TABELA ANEXA
(referidano n.° 2 do artigo 4.9)

Regime transitorio de aposentacdo e de acesso ao regime de disponibilidade, de acordo
com aidade, do pessoal de investigacdo criminal da Policia Judiciaria, nos termos vigentes
até 31 de dezembro de 2005, com cessacao da prestacao de servico efetivo.

A partir de 1 dejaneiro de 2006 - 55 anos e 6 meses.
A partir de 1 dejaneiro de 2007 - 56 anos.
A partir de 1 dejaneiro de 2008 - 56 anos e 6 meses.
A partir de 1 dejaneiro de 2009 - 57 anos.
A partir de 1 dejaneiro de 2010 - 57 anos e 6 meses.
A partir de 1 dejaneiro de 2011 - 58 anos.
A partir de 1 dejaneiro de 2012 - 58 anos e 6 meses.
A partir de 1 dejaneiro de 2013 - 59 anos.
A partir de 1 dejaneiro de 2014 - 59 anos e 6 meses.

* Declaragdo de Retificagdo n.° 10/2006, de 15 de fevereiro.



