Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de Abril

Orcamento do Estado para 2010

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea g) do artigo 161.° da Constituicdo, o
seguinte:

(...)

Artigo 28.°
Manutengéo da inscri¢do na CGA, I. P.

1 - Os titulares de cargos dirigentes nomeados ao abrigo da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, ou cuja comissao de servigo seja renovada ao
abrigo da mesma lei, ou da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, pelos Decretos-Leis n.” 200/2006, de 25 de Outubro, e 105/2007, de 3 de Abril,
e pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, mantém, até a cessacdo dessas funcOes, a
inscricdo na CGA, I. P., e 0 pagamento de quotas a este organismo, com base nas funcdes
exercidas e na correspondente remuneragao.

2 - O disposto no nimero anterior aplica -se aos membros dos 6rgdos de direccéo titulares
nomeados ao abrigo da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, pelos Decretos-Leis n.”* 200/2006, de 25 de Outubro, e 105/2007, de 3 de Abril, e
pela Lei n.° 64 -A/2008, de 31 de Dezembro, sendo 0 pagamento de quotas efectuado até ao
limite da remuneracéo de director-geral.

Artigo 29.°
Alteracdo ao Estatuto da Aposentagao

1 - Os artigos 6.° -A e 37.° -A do Estatuto da Aposentacao, aprovado pelo Decreto -Lei n.°
498/72, de 9 de Dezembro, passam a ter a seguinte redacgéo:

«Artigo 6.-A
[...]

1 - Todas as entidades, independentemente da respectiva natureza juridica e do
seu grau de autonomia, contribuem mensalmente para a CGA, I. P., com 15% da
remuneracao sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos pelo
regime de proteccdo social convergente ao seu servico.



2 - O disposto no nimero anterior prevalece sobre quaisquer disposicdes legais,
gerais ou especiais, em contrario, com excepc¢éo das seguintes:

a) Para as entidades cujas responsabilidades com pensdes foram transferidas
para a CGA, I. P., uma contribuicdo de montante igual a existente no ambito
do regime geral da seguranca social para as entidades empregadoras;

b) Para as entidades com pessoal relativamente ao qual a CGA, I. P., seja
responsavel unicamente pelo encargo com pensfes de sobrevivéncia, uma
contribuicdo de 3,75% da remuneragdo do respectivo pessoal sujeita a
desconto de quota.

3 - As contribuicdes mensais para a CGA, I. P., sdo-lhe obrigatoriamente
entregues juntamente com as quotas para a aposentacdo e para a pensao de
sobrevivéncia do pessoal a que respeitam.

4 - As instituicbes de ensino superior e restantes entidades com autonomia
administrativa e financeira podem, para efeitos do presente artigo, utilizar os
saldos de geréncia de anos anteriores, ficando, para esse efeito, dispensados do
cumprimento do artigo 25.° da Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto, alterada pela Lei
n.° 48/2004, de 24 de Agosto.

Artigo 37.°-A
[-]

1 - Podem requerer a aposentacdo antecipada, independentemente de submisséo a
junta médica e sem prejuizo da aplicacdo do regime da pensdo unificada, os
subscritores da Caixa Geral de Aposenta¢Ges com, pelo menos, 55 anos de idade e
que, a data em que perfacam esta idade, tenham completado, pelo menos, 30 anos
de servigo.

3 - A taxa global de reducéo é o produto do nimero de meses de antecipagcdo em
relacdo a idade legalmente exigida para a aposentacdo pela taxa mensal de 0,5%.

4 - O numero de meses de antecipacdo a considerar para a determinacdo da taxa
global de reducéo da pensédo atribuida aos subscritores é reduzido em 12 meses
por cada periodo de 3 anos de servico que exceda 30 anos de servigo a data em
que o subscritor atinge 55 anos de idade.»

2 - A alteracdo introduzida ao artigo 37.° -A pelo numero anterior aplica -se as aposenta¢des
antecipadas cujos pedidos sejam recebidos pela Caixa Geral de AposentacGes apos a
publicacdo da presente lei.



Artigo 30.°
Conceito de remuneracdo mensal relevante para efeitos
do artigo 5.° da Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezembro

1 - A remuneracdo mensal a considerar no célculo da parcela da pensdo prevista na alinea a)
do n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezembro, na redaccdo dada pela Lei n.°
52/2007, de 31 de Agosto, corresponde a remuneracdo mensal relevante nos termos do
Estatuto da Aposentacdo, deduzida da percentagem da quota para efeitos de aposentacédo e de
pensdo de sobrevivéncia, com um limite maximo correspondente a 12 vezes o indexante dos
apoios sociais (IAS), percebida até 31 de Dezembro de 2005 e revalorizada nos termos do n.°
1 do artigo 27.° do Decreto -Lei n.° 187/2007, de 10 de Maio.

2 - O disposto no nimero anterior aplica -se as aposentacdes voluntarias que ndo dependam de
verificacdo de incapacidade e cujos pedidos sejam recebidos pela Caixa Geral de
Aposentacbes apds publicacdo da presente lei, bem como as aposentacdes com diferente
fundamento com acto determinante posterior aquela data.

(..)

Artigo 176.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.



