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1. INTRODUCAO

A Caixa Geral de AposentacGes, I.P. (CGA) é um instituto publico de regime especial integrado na
administracdo indireta do Estado, sob a tutela do Ministério das Financgas, dotado de autonomia
administrativa e financeira e com patrimoénio proprio, tendo a sua atual lei orgénica sido aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 131/2012, de 25 de junho.

A CGA tem por missdo gerir o regime de seguranga social publico, em matéria de pensbes de
aposentacdo, de reforma, de sobrevivéncia e outras de natureza especial, atualmente designado como
regime de protecdo social convergente, que se carateriza por ser um regime fechado que abrange
apenas o0s trabalhadores que sejam titulares de relacdo juridica de emprego publico,
independentemente da modalidade de vinculagdo, constituida até 31 de dezembro de 2005, e que tem
sido alvo, especialmente na Ultima década, de medidas legislativas destinadas a acelerar o processo de
convergéncia entre os regimes da CGA e da Seguranca Social.

Neste contexto, destaca-se a alteracdo a idade de aposentacdo e ao tempo de servigo estabelecidos no
n.° 1 do artigo 37.° do Estatuto da Aposentacao que passaram, a partir de 1 de janeiro de 2013, a ser de
65 anos e de 15 anos, por forca da convergéncia da idade legal e do tempo de servico do regime de
protecéo social convergente com idénticos parametros do regime geral da Seguranca Social.

Presentemente, a CGA gere um universo de cerca de 510 mil subscritores - fundamentalmente
funcionarios e agentes administrativos (civis e militares) da Administracdo Publica Central, Local e
Regional, professores do ensino particular e cooperativo e trabalhadores de algumas empresas publicas
e sociedades andnimas de capitais publicos (ex-empresas publicas) - e paga, mensalmente, cerca de
614 mil pensBes (471 mil de aposentacdo e reforma e 143 mil de sobrevivéncia, de preco de sangue e
outras).

No dominio econémico-financeiro, destaca-se a constituicdo da Reserva Especial IFAP, no montante
de cerca de 48,5 milhdes de euros, com as verbas transferidas pelo Instituto de Financiamento da
Agricultura e Pescas (IFAP, I.P.), no &mbito da transferéncia, para a Caixa Geral de Aposentacdes,
I.P., das responsabilidades por encargos com as pensdes de reforma e de sobrevivéncia, dos
trabalhadores, ex-trabalhadores, reformados e pensionistas oriundos do extinto Instituto de
Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura e Pescas (IFADAP), de acordo com o
Decreto-Lei n.° 30/2013, de 22 de fevereiro.

No ambito do Programa de Ajustamento Econdmico e Financeiro (PAEF), destaca-se a participacdo da
CGA nas reunides de acompanhamento dos exames regulares da Troika e na elaboracdo de projetos de
diploma no &mbito das suas atribui¢fes, bem como a preparacdo de informacdo de natureza estatistica
e financeira.

O Conselho Diretivo da CGA é composto por um presidente e por dois vogais, de entre 0s membros
do Conselho de Administracdo da Caixa Geral de Depositos, S.A. (CGD) — n.°s 1 e 2 do artigo 5.° do
mencionado Decreto-Lei n.° 131/2012. Nos termos do n.° 3 do mesmo artigo, 0 mandato dos membros
do Conselho Diretivo da CGA caduca automaticamente com a cessacdo de funcdes de administrador
da CGD, pelo que, na sequéncia da renuncia de todos os membros do Conselho de Administracdo da
CGD aos cargos respetivos, cessaram fungdes os dois administradores que integravam o Conselho
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Diretivo da Caixa Geral de Aposentacdes, I.P.: o Dr. Norberto Emilio Sequeira da Rosa, Presidente, e
o Dr. Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador, Vogal.

Em 8 de julho de 2013, conforme deliberagdo social undnime por escrito do acionista Estado
Portugués, foi aprovada a nova composigdo do conselho de administracdo da CGD, para os anos de
2013 a 2015. Posteriormente, por despacho conjunto do Primeiro-Ministro e da Ministra de Estado e
das Financas, de 25 de setembro de 2013, publicado no Diario da Republica n.° 188, 11 Série, de 30 de
setembro de 2013, foi aprovada, com efeitos a partir de 8 de julho de 2013, a seguinte composi¢édo do
conselho diretivo da Caixa Geral de Aposentagdes:

Presidente: Dr. Nuno Maria Pinto de Magalhaes Fernandes Thomaz
Vogais: Dra. Maria Jodo Borges Carioca Rodrigues e Dra. Ana Cristina de Sousa Leal

Por dltimo, em conformidade com as disposi¢Ges legais em vigor, o Conselho Diretivo da CGA
apresenta o Relatorio e Contas da Instituicdo referente ao exercicio de 2013, que, para além da
referéncia as principais iniciativas legislativas, da atividade desenvolvida e da andlise a situacdo
econdmica e financeira, inclui informacdo de natureza estatistica sobre o seu universo de utentes, que
visa facultar uma percecdo mais alargada das atividades da Instituicéo.
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2. QUADRO LEGISLATIVO

Das medidas legislativas publicadas importa destacar, pelo impacto no regime e na atividade da CGA,
os diplomas seguintes:

e Lein.?66-B/2012, de 31 de dezembro, que aprovou o Orgamento do Estado para 2013, e que veio
introduzir, entre outras, as seguintes medidas:

A suspensdo ou reducdo, durante a vigéncia do Programa de Assisténcia Econdmica e
Financeira (PAEF), como medida excecional de estabilidade or¢camental, do 14.° més ou
equivalente de aposentados e reformados, nos seguintes moldes:

e A suspensdo de 90% do 14.° més, ou qualquer prestacdo equivalente, pago pela CGA aos
aposentados e reformados cuja pensdo mensal seja superior a € 1 100,00;

e A reducdo do 14.° més, ou prestacdo equivalente, pago a aposentados e reformados cuja
penséo mensal seja igual ou superior a € 600,00 e ndo exceda o valor de € 1 100,00;

e A suspensdo ou reducdo do valor mensal das subvencGes, depois de atualizado por
indexacgdo as remuneracdes dos cargos politicos considerados no seu célculo, é feita nos
mesmos moldes das pensdes dos aposentados e reformados, considerando as pensdes de
idéntico valor anual;

Esta medida foi considerada inconstitucional pelo Acérddo do Tribunal Constitucional
n.° 187/2013, publicado no Diério da Republica | Série, n.° 78, de 22 de abril;

O subsidio de Natal, ou quaisquer prestacdes correspondentes ao 13.° més, passa a ser pago,
mensalmente, em duodécimos;

As pensdes pagas a um unico titular, independentemente da natureza publica ou privada da
entidade processadora, sdo sujeitas a uma contribuicdo extraordinaria de solidariedade (CES),
nos seguintes termos:

o 3,5% sobre a totalidade das pens@es de valor mensal entre € 1 350,00 e € 1 800,00;

o 3,5% sobre o valor de €1800,00 e 16 % sobre o remanescente das pensbes de valor
mensal entre € 1 800,01 e € 3 750,00, perfazendo uma taxa global que varia entre 3,5% e
10%;

o 10% sobre a totalidade das pensdes de valor mensal superior a € 3 750,00.

Quando as pensdes tiverem valor superior a € 3 750,00 sdo aplicadas, em acumulacdo com a
referida taxa de 10%, as seguintes percentagens:

e 15% sobre 0 montante que exceda 12 vezes o valor do IAS mas que ndo ultrapasse 18
vezes aquele valor;

e 40% sobre o montante que ultrapasse 18 vezes o valor do IAS.

Nos casos em que, da aplicacdo da CES, resulte uma prestagdo mensal total iliquida inferior a
€1 350,00 o valor da contribui¢do devida é apenas o necessario para assegurar a percecéo do
referido valor.
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Estas regras de célculo da CES alteraram, substancialmente, as vigentes em 2012, que s
abrangiam as pensdes de valores superiores a € 5.030,64 (12 vezes o valor do indexante dos
apoios sociais) pagas por entidades puablicas;

As entidades anteriormente obrigadas a contribuir mensalmente para a CGA com 15% da
remuneracdo sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos pelo regime de
protecdo social convergente ao seu servi¢o passam a contribuir com 20% dessa remuneragao;

As pessoas de familia a cargo dos aposentados tém direito a receber, por morte destes, um
subsidio correspondente a um nimero de pensdes igual ao dos meses de vencimento que a lei
concede por morte dos servidores no ativo, com o limite méximo de trés vezes o indexante dos
apoios sociais (IAS). Refira-se que, em 2012, este limite tinha sido fixado em seis vezes o
IAS;

As quotizagOes e as contribuicdes para a CGA passam a incidir sobre a remuneracéo iliquida
do subscritor tal como definida no ambito do regime geral de seguranca social dos
trabalhadores por conta de outrem;

As quotas e as contribuicdes passam a incidir sobre a remuneracdo que corresponder ao cargo
ou funcdo efetivamente exercidos pelo subscritor, apenas tendo por referéncia o cargo de
origem, pelo qual aquele se encontra inscrito na Caixa, nas situacBes em que ndo haja
prestacdo de servico;

A idade de aposentacdo e o tempo de servigo passam, a partir de 1 de janeiro de 2013, a ser de
65 anos e de 15 anos, respetivamente;

A alteracdo do n.°1 do artigo 43.° do Estatuto da Aposentacdo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.. 498/72, de 9 de dezembro, a qual veio definir que a aposentacdo voluntaria, que ndo
dependa de verificacdo de incapacidade, seja fixada com base na lei em vigor e na situacgéo
existente na data em que se profira despacho a reconhecer o direito & aposentagéo;

A suspensdo do regime de atualizacdo do valor do indexante dos apoios sociais (IAS), das
pensdes e outras prestacdes sociais, 0 que implica:

e A ndo atualizacdo anual do IAS, mantendo-se em vigor o valor de € 419,22;

e A ndo atualizacdo das pens@es do regime de protecdo social convergente, estabelecido no
artigo 6.° da Lei n.°52/2007, de 31 de agosto, alterada pela Lei n.°11/2008, de 20 de
fevereiro;

O congelamento do valor nominal das pens@es, 0 que se traduz na ndo atualizacdo dos valores
das pensdes de aposentacdo, reforma, invalidez e de outras pensdes, subsidios e complementos
atribuidos pela CGA, previstos na Portaria n.° 320-B/2011, de 30 de dezembro, atribuidos em
data anterior a 1 de janeiro de 2013. No entanto, as pensdes, 0s subsidios e os complementos
cujos valores sejam automaticamente atualizados por indexacdo a remuneracdo de
trabalhadores no ativo ficam sujeitos a redugdo remuneratoria prevista na Lei do Orgamento
do Estado para 2013;

A alteragdo do artigo 5.° da Lei n.° 60/2005, de 29 de dezembro, substituindo o sistema de
revalorizacdo das remuneragdes a considerar no célculo da primeira parcela da pensédo dos
subscritores inscritos na CGA até 1993.08.31 com base na inflagdo, por um novo modelo,
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assente na evolucdo do indice 100 da escala salarial das carreiras de regime geral da funcéo
publica;
Portaria n.° 429/2012, de 31 de dezembro de 2012, que veio estabelecer em 0,9522 o fator de

sustentabilidade a aplicar as pens@es iniciadas em 2013. Refira-se que o fator aplicado em 2012
foi de 0,9608;

Portaria n.° 432-A/2012, de 31 de dezembro de 2012, que veio definir a forma como se processa a
atualizagdo, para 2013, das pensbes minimas da Seguranca Social e da Caixa Geral de
Aposentacdes;

Decreto-Lei n.° 3/2013, de 10 de janeiro, que veio aprovar, para 0 ano de 2013, o regime de
pagamento do montante adicional das pensdes de invalidez, velhice e sobrevivéncia, atribuidas
pelo sistema de seguranca social, relativo ao més de dezembro, e do subsidio de Natal dos
aposentados, reformados e demais pensionistas da Caixa Geral de Aposentacfes, determinando,
entre outros aspetos, que o referido pagamento seja efetuado em duodécimos;

Decreto-Lei n.° 30/2013, de 22 de fevereiro, que veio determinar a transferéncia para a CGA das
responsabilidades com pensdes em pagamento e a atribuir no futuro, dos ex-trabalhadores,
reformados e pensionistas do Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas (IFAP), oriundos
do extinto Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura e Pescas
(IFADAP), e a correspondente compensacdo financeira destinada a suportar os respetivos
encargos;

Decreto-Lei n.° 36/2013, de 11 de marc¢o, que veio definir, com efeitos a partir de 2013.01.01, as
disposicBes necessarias a execucdo do Orcamento do Estado para 2013, estabelecendo, no seu
artigo 14.°, que “ Até 30 de junho de 2013, deve a Caixa Geral de Aposentacdes, I.P. (CGA, I.P.)
criar as condi¢Oes para dar cumprimento ao principio da unidade de tesouraria.”. Neste &mbito, foi
assinado, em 2013.07.05, um protocolo entre a CGA e a Agéncia de Gestdo da Tesouraria e da
Divida Publica, E.P.E (IGCP) com o objetivo de estabelecer e regular as condigdes do
cumprimento da unidade da tesouraria do Estado por parte da CGA;

Lei n.°39/2013, de 21 de junho, que, na sequéncia da publicacdo do Acérddo do Tribunal
Constitucional n.° 187/2013, publicado no Diério da Republica | Série, n.° 78, de 22 de abril, veio
regular a reposicdo, em 2013, do subsidio de férias (que tinha sido suspenso pela Lei n.° 66-
B/2012, de 31 de dezembro), para os trabalhadores publicos, aposentados, reformados e demais
pensionistas. No que respeita aos aposentados, reformados e demais pensionistas da CGA, I. P.,
bem como o pessoal na reserva ou em situacdo analoga e o desligado do servico a aguardar
aposentacdo ou reforma, a referida Lei n.° 39/2013 veio estabelecer que tém direito a receber, no
ano de 2013, a titulo de 14.° més ou prestacOes equivalentes, um valor correspondente a pensdo
gue Ihes couber no més de julho, nos seguintes termos:

e no més de julho pela totalidade, no caso daqueles cuja pensdo mensal seja inferior a
€ 600,00;

e no més de julho um montante calculado com base na férmula
14° més/prestacdo = € 1 188,00 - 0,98 x pensdo mensal e no més de novembro o valor
correspondente a diferenca entre aquele montante e a totalidade do 14.° més ou prestacdo
equivalente, no caso daqueles cuja pensdo mensal seja igual ou superior a € 600,00 e ndo
exceda o valor de € 1 100,00;
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no més de julho um montante correspondente a 10% do 14.° més ou prestacdo equivalente e
no més de novembro um montante correspondente aos restantes 90 %, no caso daqueles cuja
pensao mensal seja superior a € 1 100,00;

Decreto-Lei n.° 105/2013, de 30 de julho, que veio aumentar, de forma progressiva, 0s descontos a
efetuar pelos beneficiarios titulares para os subsistemas de protecdo social no &mbito dos cuidados
de salde;

Decreto-Lei n.° 166-A/2013, de 27 de dezembro, que veio proceder a alteracdo do regime dos
complementos de pensdo dos militares das Forcas Armadas, a transferéncia da responsabilidade
pelo pagamento destes complementos de pensdo para a Caixa Geral de Aposentagdes e a fixacao
das regras de extin¢do do Fundo de Pensfes dos Militares das Forcas Armadas;

Lei n.° 83-C/2013, de 31 de Dezembro, que aprovou o Or¢amento do Estado para 2014, e que veio
introduzir, entre outras, as seguintes medidas com impacto na atividade da CGA:

As entidades anteriormente obrigadas a contribuir mensalmente para a CGA com 20% da
remuneracdo sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos pelo regime de protecédo
social convergente ao seu servigo passam a contribuir com 23,75% dessa remuneragao;

As regras de céalculo da pensdo sofrem alteracdo a partir de 1 de janeiro de 2014,
nomeadamente:

e As pensdes dos subscritores que ja reuniam condicBes para a aposentacdo ou reforma em

31 de dezembro de 2010, que devam ser calculadas com base no regime em vigor em 31 de
dezembro de 2005, deixam de considerar a remuneracdo de 2010 sem a reducdo salarial da
Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, para passarem a considerar a remuneracao relevante
a data da aposentacgdo ou reforma nos termos gerais;

O fator de sustentabilidade a aplicar aos pedidos de aposentagdo voluntaria que ndo
dependa de verificacdo de incapacidade que tenham sido recebidos pela Caixa Geral de
Apresentacdes até 2013.12.31 e venham a ser despachados depois desta data é o que
vigorou em 2013 (0,9522), salvo se o regime aplicavel em 2014 for mais favoravel;

O regime da pensdo unificada sofre uma alteracdo substancial no que respeita as condi¢des
de atribuicdo da pensao e as regras de calculo:

e Os periodos cumpridos ao abrigo de legislacdo de outro pais podem relevar para efeitos
de pensdo unificada, exclusivamente para abertura do direito a pensao, se tanto o regime
geral da seguranca social como a CGA aplicarem o instrumento legal que permite a
totalizacdo desses periodos;

e O valor da pensdo unificada passa a ser sempre igual & soma das parcelas
correspondentes aos valores a que o trabalhador tem direito por aplicacdo separada de
cada um dos regimes, deixando de calcular-se uma penséo ideal e de imputar-se ao
altimo regime metade da diferenca entre aquela penséo ideal e o valor que resultaria da
soma das duas pensdes calculadas independentemente;

O regime automatico de atualizacdo das pensdes previsto no artigo 6.° da Lei n.° 52/2007,
de 31 de agosto, alterada pela Lei n.° 11/2008, de 20 de fevereiro, continua suspenso em
2014;
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e A manutencdo da suspensdo do regime de atualizagdo do indexante dos apoios sociais,
mantendo o IAS, em 2014, o valor de € 419,22;

e O congelamento do valor nominal das pensdes de aposentacdo, reforma, invalidez e de
outras pensdes, subsidios e complementos atribuidos pela CGA, previstos na Portaria
n.° 320-B/2011, de 30 de dezembro, atribuidos em data anterior a 1 de janeiro de 2013. No
gue respeita as pensdes, subsidios e complementos cujos valores sejam automaticamente
atualizados por indexacdo a remuneracdo de trabalhadores no ativo ficam sujeitos a
reducdo remuneratdria prevista na Lei do Orcamento do Estado para 2014, com excecao
das pensdes atualizadas ao abrigo do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de
janeiro;

e O subsidio de Natal, ou quaisquer prestacdes correspondentes ao 13.° més, continua a ser
pago, mensalmente, em duodécimos;

¢ A contribuigdo extraordinéria de solidariedade mantém, em 2014, o essencial do regime de
2013, atras referido, passando, no entanto, a considerar o somatério do valor mensal da
totalidade das pensGes e prestacdes pecunidrias vitalicias percebidas pelo titular,
independentemente da sua natureza (por morte ou outra);

O pagamento das subvenc¢des mensais vitalicias e respetivas subvencdes de sobrevivéncia,
atribuidas e a atribuir, fica condicionado a condicdo de rendimentos nos termos do regime de
acesso a prestacdes sociais ndo contributivas previsto no Decreto-Lei n.° 70/2010, de 16 de
junho, ou seja, tendo como referéncia o valor do rendimento mensal médio do beneficiario e
do seu agregado familiar, no ano imediatamente anterior aquele a que respeita a subvencéo, a
prestacdo fica, com efeitos a partir de 1 de janeiro de cada ano:

e suspensa se o rendimento, excluindo a subvencao, for superior a € 2 000;

e limitada a diferenca entre o valor de referéncia de €2 000 e o rendimento, excluindo a
subvencao, nas restantes situacoes.

As pensBes de sobrevivéncia a atribuir, a partir de 1 de janeiro de 2014, aos cdnjuges
sobrevivos e aos membros sobrevivos de unido de facto de contribuintes do regime de
protecdo social convergente que percebam valor global mensal, a titulo de penséao, igual ou
superior a € 2 000 passam a ser calculadas por aplicacdo de diferentes taxas de formacdo da
pensao, conforme o escaldo do valor global mensal das pensGes percebidas pelo titular e de
acordo com o regime legal pelo qual o contribuinte era abrangido;

Por outro lado, as pensBes de sobrevivéncia em pagamento aos cénjuges sobrevivos e aos
membros sobrevivos de unido de facto de contribuintes do regime de protecdo social
convergente, que percebam valor global mensal a titulo de pensdo igual ou superior a € 2 000,
sdo recalculadas, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2014, nos termos estabelecidos para as
pensdes de sobrevivéncia a atribuir, a partir de 1 de janeiro de 2014, pela CGA;

O exercicio de quaisquer funcbes politicas ou publicas remuneradas por pensionista ou
equiparado ou por beneficiario de subvencdo mensal vitalicia passa, a partir de 1 de janeiro de
2014, a determinar a suspensdo obrigatéria do pagamento da pensdo ou prestacdo equiparada e
da subvencdo mensal vitalicia durante todo o periodo em que durar aquele exercicio de
funcBes. No entanto, os titulares de cargos politicos ou de cargos publicos em exercicio de
fungdes em 2014.01.01 que estivessem abrangidos pelo regime 9.° da Lei n.° 52-A/2005, de 10
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de outubro, na redacdo anterior a introduzida pela Lei do OE 2014 mantém-se abrangidos por
aquele regime até a cessacdo do mandato ou ao termo do exercicio daquelas funcdes;

Decreto-Lei n.° 167-E/2013, de 31 de dezembro, que veio alterar o regime juridico de protecdo
social nas eventualidades de invalidez e velhice do regime geral de seguranca social e estipular
que o regime gerido pela CGA (regime de protecdo social convergente) ird ser adaptado aos
principios deste diploma através de legislacao prépria;

Portaria n.® 378-B/2013, de 31 de dezembro, que veio proceder a atualizacdo, para 2014, das
pensGes minimas da Seguranca Social e da Caixa Geral de Aposentagdes.
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3. ACTIVIDADE

A atividade da Caixa Geral de AposentacGes foi orientada de acordo com os objetivos estratégicos
definidos no Plano de Atividades para 2013, bem como no Quadro de Avaliacdo e Responsabilizacdo
(QUAR) para 2013, no ambito do sistema integrado de gestdo e avaliagdo do desempenho na
Administracdo Publica (SIADAP).

Os objetivos fixados tiveram em linha de conta a melhoria constante da qualidade dos servigcos
prestados, designadamente ao nivel do atendimento e da difusdo da informagdo junto dos utentes,
assim como dos padrfes internos de execugdo e da reducdo dos tempos de resposta as diversas
entidades com as quais a CGA se relaciona.

Em 2013, a atividade da Instituicdo foi fortemente influenciada pela aplicacdo das medidas
introduzidas pela ja& mencionada Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, que aprovou o Orcamento do
Estado para 2013, que originaram vérias adaptacdes ao nivel do Sistema de Informacdo da CGA,
destacando-se, resumidamente, as alteragBes as condigdes e regras de célculo das pensdes, 0
alargamento de aplicacdo da contribuicdo extraordinaria de solidariedade (CES), o pagamento do
subsidio de Natal em duodécimos, o0 aumento da taxa de contribuicdo das entidades e o alargamento da
base de incidéncia das quotizacOes para a CGA.

Acresce, também, referir que, na sequéncia da publicacdo do Acérddo do Tribunal Constitucional
n. 187/2013, publicado no Diario da RepuUblica | Série, n.°78, de 22 de abril, que declarou
inconstitucionais varias normas constantes na referida Lein.° 66-B/2012, de 31 de dezembro,
nomeadamente a da suspensdo do 14.° més/subsidio de férias do setor pablico, a CGA teve de voltar a
adaptar o seu sistema de informacdo de acordo com o que ficou estipulado na Lei n.° 39/2013, de 21
de junho, que veio regular a reposicédo do referido 14.° més/subsidio de férias.

Salienta-se que, em 2013, foram formulados 21 379 novos pedidos de aposentacdo/reforma, o que
representou menos 55,3% de pedidos do que no ano anterior. Tal decréscimo é justificado pelo
agravamento das condicOes de passagem a aposentacdo voluntaria ndo antecipada, a partir de 1 de
janeiro de 2013.

No entanto, convém referir, pelo forte impacto que teve na atividade da CGA em 2013, que s6 no
altimo trimestre de 2012 entraram 29 815 novos pedidos de aposentacao/reforma, dos quais 17 577 no
més de dezembro. Este afluxo excecional foi desencadeado pelo conhecimento prévio do referido
agravamento das condicBes de passagem a aposentacao em 2013, sendo que, desde modo, os pedidos
entrados em 2012 tém garantidas as condicdes de aposentagdo vigentes no ano.

Assim, apresentam-se, seguidamente, os dados mais relevantes da atividade da CGA no ano de 2013.

3.1. Inovacdo e automatizacao

No ano em andlise, destaca-se o tratamento da informacédo recebida de outras entidades de natureza
publica, privada ou outra, pagadoras de penses, para efeito do célculo da contribuicdo extraordinaria
de solidariedade (CES).

A este respeito, importa referir que, desde 2013.01.01, sobre o valor global resultante do somatério de
todas as pensdes e prestacGes pecuniarias vitalicias da mesma natureza (as atribuidas por morte num
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grupo, todas as restantes noutro) percebidas em cada més por um mesmo titular que atinja ou
ultrapasse €1.350,00 incide uma contribuicdo extraordindria de solidariedade (CES) de taxa
progressiva. A CES reverte a favor da Caixa Geral de Aposentacdes, I.P. (CGA), salvo a deduzida as
pensdes e outras prestacOes atribuidas pelo Instituto de Seguranca Social, I.P. (ISS), e pela Caixa de
Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS), que constitui receita propria do Instituto de
Gestéo Financeira da Seguranca Social, I.P. (IGFSS).

Para apuramento da CES devida, todas as entidades que paguem pensdes e prestacbes pecuniarias
vitalicias estdo obrigadas a comunicar a CGA, até ao dia 20 de cada més, os montantes abonados por
beneficiario nesse més, independentemente de os mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o referido
valor minimo de incidéncia da CES. Com base naquela informacdo e por indicacdo da CGA, as
referidas entidades deduzem a CES as pens0es e presta¢cdes que abonem, entregando as importancias
retidas aquele titulo a Caixa até ao dia 15 do més seguinte ao do pagamento daquelas pensdes e
prestacgoes.

Este circuito de apuramento e cobranca da CES, que exige uma articulacéo estreita e permanente entre
cada uma das entidades pagadoras de pensdes e prestacfes pecuniarias vitalicias e a CGA, processa-se
de forma integralmente desmaterializada, através dos servicos CGA Directa e de correio eletronico,
sendo designadamente nos servigos online que séo gerados 0s documentos Unicos de cobranca (DUC)
através dos quais os valores deduzidos sdo entregues a CGA.

Sublinha-se, também, que em 2013 a CGA iniciou a analise e o desenvolvimento para que todos 0s
seus pagamentos efetuados através de Transferéncias a Crédito e os recebimentos por Débitos Diretos
passem a obedecer aos requisitos técnicos da SEPA (Single Euro Payments Area), com a migragao ou
conversao de ficheiros atuais para os formatos requeridos. A SEPA é um objetivo politico e estratégico
da Unifo Europeia, apds a introducio da Moeda Unica, que visa a criacdo de uma Area Unica de
Pagamentos em Euros onde todas as transacdes serdo consideradas domésticas na area geografica
abrangida, sob as mesmas condicdes, direitos e obrigacoes, independentemente da sua localizagdo.

Convém, ainda, referir que no ano em andlise prosseguiu o projeto de recuperagdo das relacdes de
desconto enviadas pelos organismos até abril de 2003, em suportes que ndo permitiam o0 seu
tratamento automatico, com a recolha dos elementos mais relevantes e a sua posterior integracdo no
Sistema de Informacéo da CGA.

Por altimo, salienta-se a continuacdo da transformacdo tecnoldgica do sistema de aplicacbes de
suporte a atividade da CGA. Este projeto, com duragdo prevista de 2 anos, resulta da reavaliacdo do
projeto de Reengenharia em curso e é motivado pela obsolescéncia das atuais aplicacdes.

3.2. Atividade desenvolvida

3.2.1. Atendimento

Com o objetivo de facilitar o relacionamento com os seus utentes, que atualmente sdo cerca de 1,1
milhdes, e na sequéncia das constantes alteracfes legislativas introduzidas no regime gerido pela
CGA (regime de protecdo social convergente), a Instituicdo tem vindo a desenvolver e a implementar,
nos ultimos anos, diversas funcionalidades, suportadas por paginas eletronicas disponiveis no sitio da
CGA na internet (www.cga.pt), que sdo mantidas em permanente atualizacao.
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A este respeito, destaca-se o simulador do célculo de pensdes de aposentagdo/reforma que permite aos
utentes da CGA conhecerem 0 momento em que, no ambito do regime, poderdo aposentar-se:

» Voluntariamente (sem declaragcdo de incapacidade por junta médica), independentemente do
valor da penséo;

* Antecipadamente sem penalizagoes;

¢« Com uma pensdo completa, ou seja, com uma pensdo correspondente ao tempo de servigo
maximo passivel de ser considerado.

O referido simulador permite, ainda, conhecer, com a aproximacao possivel, o valor da penséo a que
0s utentes terdo direito, de acordo com os dados por eles introduzidos e com os ultimos valores
disponiveis do indexante dos apoios sociais (IAS), das pensdes minimas, dos coeficientes de
revalorizacao de remuneragdes e do fator de sustentabilidade (FS).

Importa, também, referir a disponibilizacdo, no referido sitio da CGA na internet, de uma
funcionalidade que possibilita, a todos os aposentados e pensionistas, confrontar o valor do abono
mensal iliquido pago pela CGA e as importancias nele deduzidas do ultimo més, com idéntica
informacao relativa a meses anteriores do mesmo ano ou do ano imediatamente anterior.

Seguidamente quantificam-se as solicitac@es dirigidas @ CGA nos ultimos 5 anos, discriminadas pelas
trés formas de atendimento a disposicdo dos utentes — presencial, telefonico e escrito.

QUADRO 1 - ATENDIMENTO DE UTENTES

Tipo de atendimento 2009 2010 2011 2012 2013

Presencial

- Sede da CGA 74 051 80 200 83 342 75797 72530

- Lojas do Cidad&o (Lisboa e Porto) 52 253 55 627 54 417 53179 52 552

Sub -Total 126 304 135 827 137 759 128 976 125082

Telefonico (1) 81 407 74 262 73 464 83461 73 757

Escrito (2) 34 808 35696 51 347 71591 90 055

Total 242519 245785 262 570 284028 288 894

(1) Chamadas atendidas por operadores
(2) Inclui e-mails

O ntmero global de utentes do atendimento da CGA tem vindo a registar um acréscimo ao longo dos
altimos 5 anos, justificado pelo aumento significativo ao nivel do atendimento escrito, que se situou,
em 2013, 158,7% acima do verificado em 2009. Com efeito, o atendimento escrito tem registado uma
tendéncia crescente da utilizacdo do e-mail que, no ano em andlise, representou cerca de 94,0% do
total das solicitagfes escritas.
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Em contrapartida, o nimero de utentes do atendimento presencial e do atendimento telefénico, nas
chamadas atendidas por operadores, registou, em relacdo ao ano anterior, um decréscimo de 3,0% e
11,6%, respetivamente. No entanto, o atendimento telefénico automatico, a gravagdo-tipo,
denominada IVR - Interactive Voice Responder, serviu, em 2013, um total de 491 045 chamadas,
tendo registado um significativo aumento face a 2012 (+21,3%).

Por ultimo, destaca-se 0 encerramento, por razfes de racionalizacdo de recursos, do balcdo da CGA na
loja do Cidadao de Lisboa no dia 30 de novembro de 2013.

3.2.2. Penstes de aposentacéo e reforma

As pensOes atribuidas pela CGA nos Gltimos 5 anos, com a distribuicdo anual dos respetivos
beneficiarios pelas areas de origem, evoluiram conforme se indica no quadro seguinte.

QUADRO 2 - PENSOES DE APOSENTAGCAO E REFORMA — NOVOS ABONOS

Avrea de origem 2009 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Administragéo Central 14617 11962 12010 8928 11785 59 302
Administracdo Regional 873 726 774 645 850 3868
Administraco Local 2683 2760 2911 3585 1861 13 800
Forgas Armadas 1131 876 831 1499 821 5158
Forcgas de Seguranca 369 1243 1453 1784 1005 5854
Empresas Publicas/Soc. Andnimas 693 688 1056 709 1134 4280
Ex-subscritores e outros 3354 3870 4582 3584 2874 18 264

23720 22125 23617 20734 20330 110 526

Da analise do quadro anterior, verifica-se que, em 2013, foram atribuidas pela CGA 20 330 novas
pensdes de aposentacédo e reforma, numero ligeiramente inferior (-1,9%) ao verificado no ano anterior.

Constata-se, no entanto, que no ano em analise se registaram desvios significativos em todas as areas
de origem, face ao ano anterior, dos quais se destacam os acréscimos verificados na Administracao
Central (+32,0%) e nas Empresas Publicas/Soc. Andnimas (+59,9%), e, em contrapartida, 0s
decréscimos apurados na Administracdo Local (-48,1%) e nas Forcas Armadas e de Seguranca
(-45,2% e -43,7%, respetivamente).

Sublinha-se, ainda, que para o referido aumento verificado na Administragdo Central contribuiram o
Ministério da Educacdo e da Ciéncia e o Ministério da Saude, que registaram, respetivamente, mais
1 788 e 620 novas pensdes atribuidas em 2013, relativamente ao ano anterior.

Por ultimo, o nimero de novos abonos dos Gltimos 5 anos, distribuidos por motivos de aposentacéo, é
0 que consta do quadro seguinte.
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QUADRO 3 - NOVOS ABONOS — MOTIVOS DE APOSENTAGAO

Motivos 2009 2010 2011 2012 2013
N.0 % N.° % N.° % N.° % N.0 %

Voluntéria ndo antecipada e que ndo

depende de verificagdo incapacidade 7972 336 7518 339 8029 340 8486 409 5176 256
Incapacidade 1858 78 1800 8.1 1970 8.3 1994 9.6 2304 113
Antecipada 10503 443 9150 414 10622 449 7530 363 10571 520
Limite de idade © 1200 5.1 1079 4.9 792 34 952 4.6 617 3.0
Compulsiva 40 0.2 60 0.3 29 0.1 29 0.1 46 0.2

)

Unificada paga pelo CNP © 2147 91 2518 114 2175 92 1743 84 1616 79

23720 100.0 22125 100.0 23617 999 20734 999 20330 100.0

(@) Com 70 anos de idade ou limites legais inferiores.

(b) Penses atribuidas pelo Centro Nacional de Pensdes ao abrigo do D.L. n.° 361/98, de 18 de novembro, que estabelece o regime da
pensdo unificada.

No ano em anélise, verifica-se que das novas pensdes de aposentacdo e reforma atribuidas, num total
de 20 330, 52,0% tiveram origem em aposentacOes antecipadas. A atribuicdo de um elevado numero
destas pensdes € justificada, como ja foi mencionado, pelo afluxo excecional de pedidos de
aposentacao no final de 2012, na sua maioria de aposentagdo antecipada, visando garantir as condi¢des
de célculo vigentes no ano, na sequéncia do conhecimento prévio do agravamento das condicGes de
aposentacao a partir de 2013.

Refira-se que, apesar de os requisitos para a concessdo da aposentacdo antecipada se terem mantido
inalterados de 2012 para 2013 (55 anos de idade, desde que a data em que perfaca esta idade, o
subscritor tenha completado 30 anos ou mais de servico), o célculo da pensdo agravou em 2013,
nomeadamente na idade a considerar para a aplicacdo das penalizagGes por aposentacdo antecipada
(passou de 63,5 anos, em 2012, para 65 anos, em 2013).

Sublinha-se, ainda, que relativamente as pensdes antecipadas, atribuidas em 2013, se verificou uma
taxa de penalizacdo de 14,6%, bastante superior a verificada em 2012 (12,2%).

Por seu turno, a aposentacao voluntaria ndo antecipada registou um dos nimeros mais baixos dos
altimos 5 anos. Neste &mbito, convém referir que, no ano em analise, de acordo com a ja mencionada
Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, que aprovou o Orgamento do Estado para 2013, foi eliminada a
condicdo de que podiam requerer a aposentacdo voluntaria ndo antecipada, sem submissdo a junta
médica, os subscritores da CGA que reunissem em 2013 o requisito de 64 anos de idade e, pelo
menos, 19 anos de servigo, tendo-se mantido, para 2013, apenas o requisito de, pelo menos, 65 anos de
idade e 15 anos de servico.
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3.2.3. PensGes de sobrevivéncia e de pre¢o de sangue e outras
O quadro seguinte apresenta 0 nimero de novas pensdes de sobrevivéncia e de pre¢o de sangue e
outras atribuidas nos ultimos cinco anos.

QUADRO 4 - PENSOES DE SOBREVIVENCIA E DE PREGO DE SANGUE
E OUTRAS — NOVOS ABONOS

Tipo de penséo 2009 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Sobrevivéncia 7577 7900 7420 8 265 8 052 39214
Preco de sangue e outras 229 323 522 520 508 2102

7 806 8223 7942 8 785 8 560 41 316

O numero de beneficiarios de pensbes de sobrevivéncia atribuidas em 2013, no total de 8 052, registou
um decréscimo ligeiro (-2,6%) face ao ano anterior. Relativamente aos pedidos de atribuicdo destas
pensbes, formulados no ano em andlise, 88,4% foram originados por morte de aposentados e
reformados e 11,6% por falecimento de subscritores no ativo.

Do mesmo modo, verificou-se uma diminuicdo (-2,3%) no ndmero de novos abonos de pensbes de
preco de sangue e outras (508) em relagdo ao ano anterior. Contudo, a atribuicdo destas pens@es, na
sequéncia de acidentes em servico e doencgas profissionais (298), registou um aumento de 2,1%, face
ao ano anterior, representando 58,7% do total das novas pensdes. Em 2012, esta percentagem situou-se
nos 56,2%.

Salienta-se, por ultimo, que a CGA atribuiu, ainda no &mbito de acidentes em servi¢o e doencgas
profissionais, mas sob a forma de um capital Gnico, 1129 pensdes anuais vitalicias que foram
obrigatoriamente remidas por se tratar de situagdes previstas no artigo 75.° da Lei n.° 98/2009, de 4 de
setembro.

3.2.4. Outras prestacfes

Para além da fixacdo e do pagamento de pensdes, incumbe & CGA a atribuicdo e o pagamento de
outras prestacfes pecuniarias, nomeadamente prestacoes familiares e subsidio por morte.

O quadro 5 quantifica a populacdo de titulares ou a atribuicdo de prestacbes desta natureza, nos
ultimos cinco anos.
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QUADRO 5 - OUTRAS PRESTAGOES

Prestacéo 2009 2010 2011 2012 2013

PrestacGes familiares
o Abono de familia para criancas e jovens (a) 14107 12101 10434 9 267 8 835
o Qutras prestacBes

Subsidio de funeral (b) 541 449 556 432 362

PrestacGes mensais (c) 1946 2 355 2208 2217 1256
Subsidio por morte (b) 5312 5067 4 935 5500 5459
Reembolso de despesas de funeral (b) 3350 3422 3030 4097 3898

(&) Populagdo de titulares em 31 de dezembro.
(b) Namero anual de abonos.

(c) Populagéo de titulares em 31 de dezembro (inclui a bonificacéo, por deficiéncia, do abono de familia para criancas e
jovens, a bolsa de estudo e os subsidios mensal vitalicio, de educacéo especial e de assisténcia de terceira pessoa).

De acordo com o quadro anterior, verifica-se que o nimero de titulares do abono de familia para
criancas e jovens, nos Ultimos 5 anos, tem vindo a diminuir progressivamente, registando, em 2013,
um decréscimo de 4,7% face ao ano anterior. Estes decréscimos séo justificados pelas condi¢des mais
restritivas na sua atribuicdo, na sequéncia da publicacdo de sucessivas alteracGes legislativas nesta
materia.

Do mesmo modo, a atribuigdo e o pagamento de todas as outras prestagdes pecuniérias registaram, em
2013, uma diminuicdo face ao ano anterior, tendo sido mais expressiva a registada nas outras
prestacGes mensais (-43,3%).

Convém, ainda, referir que, em 2013, foi alterado o regime do subsidio por morte, prestacdo de abono
Unico que ¢é atribuida pela CGA por morte de aposentados e reformados, através da Lei que aprovou o
Orgcamento do Estado para 2013. Este novo regime veio baixar o limite maximo de pagamento dessa
prestacdo de 6 IAS (€ 2.515,32) para 3 IAS (€ 1.257,66) e aplica-se aos subsidios por morte requeridos
a partir de 2013.01.01, independentemente da data em que tenha ocorrido o 6bito do aposentado, ou
seja, os familiares a cargo dos aposentados tém direito a receber, por morte destes, um subsidio
correspondente a um nimero de pensdes igual ao dos meses de vencimento que a lei concede por
morte dos servidores no ativo, com o limite maximo de trés vezes o indexante dos apoios sociais.

3.2.5. Juntas médicas

A Junta Médica da Caixa Geral de Aposentagdes visa a avaliacdo da incapacidade para o exercicio de
funcBes ou de incapacidade permanente e total para o trabalho e, ainda, a determinacdo de grau de
desvalorizacdo da capacidade geral de ganho e da sua conexdo com acidente de servico ou facto
equiparado.

O sistema de verificacdo de incapacidade permanente da CGA esta uniformizado com o da Seguranca
Social, estando os servicos da CGA em articulacdo com o Instituto de Seguranca Social, I.P. de
acordo com o protocolo instituido entre as duas instituigdes.
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O quadro seguinte apresenta os resultados das juntas médicas realizadas para avaliacdo de
incapacidade nos ultimos 5 anos.

QUADRO 6 - RESULTADOS DAS JUNTAS MEDICAS

Resultados 2009 2010 2011 2012 2013 Total %
Incapazes 1756 1633 1462 1643 1822 8 316 35.2%
Aptos 2922 2714 2876 3252 3578 15 342 64.8%

4678 4 347 4 338 4 895 5400 23658  100.0%

Durante o0 ano de 2013, foram presentes a Junta Médica da CGA, para avaliacdo de incapacidade para
o0 exercicio de funges, 5 400 individuos, mais 24,5% que no ano anterior.

Em termos de resultados, € de referir que a percentagem dos que foram considerados incapazes, em
2013, se situou nos 33,7% do total dos avaliados, ficando abaixo dos 35,2% registados no quinquénio.

De salientar, também, que, no ano em analise, a Junta Médica da CGA fixou 1750 graus de
desvalorizagdo, mais 9,4% em relacdo aos determinados em 2012 (1 600).

Por altimo, ainda neste &mbito, a CGA adotou, no ano em andlise, a Orientagdo Técnica n.°1 da
Direccdo-Geral da Administragdo e do Emprego Publico (DGAEP), de 23 de abril de 2013, segundo
a qual os processos de aposentacdo por incapacidade promovida pelo Servico ou requerida pelo
préprio, no quadro de uma situagdo de baixa por doenga, independentemente de estar ou ndo esgotado
0 periodo legal maximo nessa situacdo, cuja prioridade legal seja expressamente invocada pelo
Servico, sdo considerados urgentes, tendo prioridade absoluta sobre quaisquer outros processos de
aposentacao por incapacidade, e ficam sujeitos a um regime especial de tramitacdo simplificada.
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4. POPULACOES DE UTENTES

A evolucdo das populacBes de subscritores, de aposentados/reformados e de pensionistas de
sobrevivéncia e de preco de sangue e outras, ao longo dos Gltimos dez anos, é a que consta do quadro
seguinte (dados reportados a 31 de dezembro).

QUADRO 7 — SUBSCRITORES, APOSENTADOS/REFORMADOS E PENSIONISTAS

Subscritores Apos./Ref. Pensionistas Indicadores
) @ ®) W@ W) +E)
2004 737 355 368 264 123419 2.00 1.50
2005 739 664 378279 127 033 1.96 1.46
2006 708 997 393663 129 867 1.80 1.35
2007 675 560 402 665 131 603 1.68 1.26
2008 636 110 416 012 134 047 1.53 1.16
2009 603 840 428 752 135 312 1.41 1.07
2010 586 391 440 194 137133 133 1.02
2011 559 164 453 129 138 648 1.23 0.94
2012 531814 462 446 140 821 1.15 0.88
2013 509 869 471 149 142 747 1.08 0.83
Taxa média de R [ 28% | [ 16% |

crescimento

Tendo em conta a evolugdo da populagao de subscritores registada no ultimo decénio, verificou-se um
decréscimo médio anual de 4,0%, tendéncia que se tem vindo a verificar desde 1 de janeiro de 20086,
data a partir da qual a CGA deixou de proceder a inscricdo de subscritores, em virtude da aplicacdo do
regime geral da seguranca social aos funcionarios e agentes da Administragdo Publica que iniciaram
uma relacdo juridica de emprego a partir dessa data.

Por outro lado, a populagdo de aposentados e reformados registou um aumento de 1,9% face ao ano
anterior, inferior & taxa média de crescimento verificada no decénio (+2,8%), a0 passo que a
populacdo de pensionistas de sobrevivéncia e de pensdes de preco de sangue e outras registou um
aumento de 1,4% face a 2012, sendo esse aumento inferior a taxa média de crescimento verificada no
conjunto dos Ultimos dez anos (1,6%).

No seu conjunto, os beneficiarios de pensdo cresceram no decénio, em média anual, 2,5%.

Como consequéncia da diminuicdo verificada na populagdo de subscritores e do aumento da
populacdo de beneficiarios de pensdo, o racio ativos/inativos, que constitui um dos indicadores
estruturais do financiamento do sistema gerido pela CGA, tem sofrido uma diminuicdo sistematica.
Assim, existiam, no final de 2013, 1,08 subscritores no ativo por cada aposentado/reformado,
passando esta relacdo para 0,83 se aos aposentados/reformados adicionarmos 0s pensionistas de
sobrevivéncia.
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4.1. Subscritores

4.1.1. Distribuicdo por &reas de origem

No final de 2013, o nimero total de subscritores era de 509 869, sendo a sua distribuicdo, por areas de
origem, a que consta do quadro seguinte.

QUADRO 8 - SUBSCRITORES POR AREAS DE ORIGEM

AREA DE ORIGEM N(mero %
ADMINISTRACAO CENTRAL
ASSEMBLEIA REPUBLICA E P. CONSELHO MINISTROS 3691 0.7
MINISTERIO DA JUSTICA 25 608 5.0
MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL (Civis) 2857 0.6
MINISTERIO DAS FINANGAS 12 856 25
MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA 1834 0.4
MIN. NEGOCIOS ESTRANGEIROS 1888 0.4
MIN. AGRICULTURA, MAR, AMBIENTE E ORDEN. DO TERRITORIO 8829 1.7
MINISTERIO DA EDUCACAO E CIENCIA 140 767 27.7
MINISTERIO DA ECONOMIA E EMPREGO 5042 1.0
MINISTERIO DA SAUDE 66 956 13.1
MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL 8820 17
SUBTOTAL 279148 54.8
ADMINISTRACAO REGIONAL
REGIAO AUTONOMA DOS AGORES 16 165 3.2
REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA 21 446 4.2
SUBTOTAL 37611 7.4
ADMINISTRACAO LOCAL
AUTARQUIAS LOCAIS 92 394 18.1
SUBTOTAL 92 394 18.1
MILITARES E FORCAS DE SEGURANCA
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO 8691 1.7
ESTADO-MAIOR DA ARMADA 9705 1.9
ESTADO-MAIOR DA FORCA AEREA 5298 1.0
GUARDA NACIONAL REPUBLICANA 23068 45
POLICIA SEGURANCA PUBLICA 19727 3.9
SUBTOTAL 66 489 13.0
OUTROS

EDUCAGAQ - DL 321/88 E DL 327/85 11378 2.2
EMPRESAS PUBLICAS/SOC. ANONIMAS COM PARTICIPACAO ESTATAL 22 849 45
SUBTOTAL 34 227 6.7

TOTAL 509 869 100.0

Tendo em conta a distribuicdo acima verificada, observa-se que a Administracdo Central concentra a
maior percentagem do universo de subscritores da CGA, representando 54,8% do total, sendo que o
Ministério da Educacdo e Ciéncia é o que apresenta maior peso.
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4.1.2. Distribuicao por sexos e idades
O quadro seguinte apresenta a distribui¢do dos subscritores, por sexos e por escalfes etarios, em 31 de
dezembro de 2013.

QUADRO 9 - SUBSCRITORES EM 2013.12.31
DISTRIBUIGAO POR SEXOS E IDADES

Sexo

EscalGes - — Total

etarios Masculino Feminino
N.° % N.° % N.° %

18/24 1 0.0 0 0.0 1 0.0
25/29 1813 0.4 368 0.1 2181 0.5
30/34 11 252 2.2 7530 15 18 782 3.7
35/39 28 416 5.6 34021 6.7 62 437 12.3
40/44 33 407 6.6 49 689 9.7 83 096 16.3
45/49 40 355 7.9 59 049 11.6 99 404 19.5
50/54 49503 9.7 65 853 12.7 115356 22.4
55/59 40813 8.0 50 401 9.9 91214 17.9
60/64 15102 3.0 18 886 3.7 33988 6.7
65/69 1490 0.3 1875 0.4 3365 0.7
70 ou + 20 0.0 25 0.0 45 0.0

222172 43.7 287697 56.3 509869 100.0

No final de 2013, a populacdo feminina tinha um peso de 56,3% no total da populacéo de subscritores
enquanto a populacdo masculina representava 43,7% desse total, com média de idades de 48,5 e 48,2
anos, respetivamente.

No global, a idade média da populacdo de subscritores era, no final de 2013, de 48,4 anos.
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4.2. Aposentados e reformados

4.2.1. Distribuigdo por &reas de origem

O universo de aposentados e reformados, por &reas de origem, evoluiu, entre os finais de 2009 e de
2013, como se pode verificar no quadro seguinte.

QUADRO 10 - APOSENTADOS E REFORMADOS POR AREAS DE ORIGEM

Taxa
Area de origem 2009 2010 2011 2012 2013 média de
crescimento

Administraco Central, Regional e Local 309 105 321166 333196 341974 352142 33
Regime da ex-Administragdo Ultramarina 21890 21106 20 237 19354 18 684 (3.9)
Exército 8121 8040 7993 8156 8048 0.2)
Armada 6520 6 689 6 842 7419 7439 34
Forca Aérea 3608 3575 3594 3674 3767 11
Guarda Nacional Republicana 14 902 15329 15951 16 771 16 711 2.9
Policia de Seguranca PUblica 13151 13117 13143 13213 13 342 0.4
Invalidez de Militares 6991 6973 6951 6911 6885 0.4)
Deficientes das Forgas Armadas 6377 6 302 6238 6 157 6 088 (1.2)
Subsidios Vitalicios 2293 2072 1882 1714 1549 9.3)
Subvencdes Vitalicias 383 397 398 402 347 (2.4
Empresas Publicas/Soc. Anénimas 29 636 29707 31003 31051 30532 0.7
Ex-Banco Nacional Ultramarino (D.L. n.° 227/96) 2414 2325 2260 2194 2122 (3.2)
Macau (D.L. n.° 357/93 e D.L. n.° 14/94/M) 1833 1768 1711 1664 1603 (3.3)
Estabel. Ensino Particular e Cooperativo 1528 1628 1730 1792 1890 55

428 752 440 194 453129 462446 471149 2.4

4.2.2. Distribuicéo por sexos e idades

A populacdo dos aposentados e reformados por sexos e idades era constituida na sua maioria, no final
de 2013, por individuos do sexo masculino (54,4%), com média de idades de 70,4 anos, representando
os individuos do sexo feminino 45,6%, com uma média de idades de 69,8 anos. A média global de
idades situava-se nos 70,1 anos.

Salienta-se que, no final deste ano, cerca de 28,3% do universo total dos aposentados e reformados
tinham menos de 65 anos e 56,2% tinham idades compreendidas entre os 65 e 0s 79 anos.

O quadro e grafico seguintes, apresentam a distribuicdo da populacdo de aposentados e reformados,
por sexos e por escaldes etarios, reportada a 31 de dezembro de 2013.
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QUADRO 11 - APOSENTADOS E REFORMADOS EM 2013.12.31
DISTRIBUIGAO POR SEXOS E IDADES

EscalBes - Sexo — Total

etarios Masculino Feminino
N.° % N.° % N.° %

20/24 0 0.0 0 0.0 0 0.0
25/29 2 0.0 1 0.0 3 0.0
30/34 35 0.0 1 0.0 36 0.0
35/39 208 0.0 43 0.0 251 0.0
40/44 462 0.1 103 0.0 565 0.1
45/49 1497 0.3 390 0.1 1887 0.4
50/54 3954 0.8 1240 0.3 5194 1.1
55/59 15515 3.3 16 901 3.6 32416 6.9
60/64 47 620 10.1 45 835 9.7 93 455 19.8
65/69 56 254 12.0 53074 11.3 109 328 23.3
70/74 49 316 10.5 38020 8.1 87 336 18.6
75/79 39 266 8.3 28 397 6.0 67 663 14.3
80/84 24 883 5.3 18 027 3.8 42910 9.1
85/89 12 151 2.6 9137 1.9 21 288 4.5
90/94 4114 0.9 3327 0.7 7441 1.6
95 ou + 726 0.2 650 0.1 1376 0.3

256 003 54.4 215146 45.6 471149 100.0
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4.2.3. Média de idades a data da aposentacéo e do 6bito

Em 2013, a média de idades dos novos aposentados & data da aposentacéo, era de 60,9 anos conforme
se observa no quadro seguinte.

QUADRO 12 - APOSENTADOS E REFORMADOS
MEDIA DE IDADES A DATA DA APOSENTAGCAO

2009 2010 2011 2012 2013

Idade 59.6 60.1 59.9 60.1 60.9
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No global, a idade média da populacdo de aposentados e reformados falecidos era, no final de 2013, de
78,6 anos, mantendo a tendéncia crescente verificada no ultimo quinquénio conforme se pode verificar
no quadro seguinte.

QUADRO 13 - APOSENTADOS E REFORMADOS
MEDIA DE IDADES A DATA DO OBITO

Sexo Ambos

Masculino Feminino Sexos
2009 77.1 78.1 17.4
2010 77.4 78.9 77.8
2011 775 79.1 78.0
2012 78.0 79.6 78.4
2013 78.2 79.7 78.6

Dos aposentados e reformados falecidos nos ultimos cinco anos, as mulheres eram, em média, mais
idosas que 0s homens a data do ébito, com 79,1 e 77,6 anos, respetivamente.

4.2.4. Tempo médio relevante na penséao e de duracdo da pensao

Em 2013, o tempo médio de servico relevante para o calculo da pensdo de aposentacéo e reforma era

de 32,2 anos, o0 que, face ao ano anterior, significou um aumento de 1,5 anos.

QUADRO 14 - APOSENTADOS E REFORMADOS
TEMPO MEDIO DE SERVICO RELEVANTE NA PENSAO

2009 2010 2011 2012 2013

Tempo 30.4 29.9 29.8 30.7 32.2

O quadro seguinte evidencia a evolucao, registada nos altimos cinco anos, do tempo médio de duracdo
das pensdes dos aposentados e reformados, que, em 2013, se situou nos 18,1 anos a semelhanca do
que se verificou no ano anterior.

QUADRO 15 - APOSENTADQOS E REFORMADOS
DURACAO MEDIA DA PENSAO DOS FALECIDOS EM CADA ANO

Sexo Ambos

Masculino Feminino Sexos

2009 17.0 16.2 16.8
2010 17.3 17.0 17.3
2011 17.8 17.4 17.7
2012 18.3 17.7 18.1
2013 18.2 17.8 18.1
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4.2.5. Distribuicéo por escaldes de penséo

O quadro seguinte apresenta a distribuicdo das pensdes de aposentacdo e reforma por escalGes de valor

mensal, no final de 2013.

QUADRO 16 - APOSENTADOS E REFORMADOS

DISTRIBUICAO POR ESCALOES DE PENSAO EM DEZEMBRO/2013

Escaldo de penséo (€) Nimero %

Até 239.98 (*) 28 446 6.0
De 23999 a 250.00 23425 5.0
De 25001 a 500.00 45 824 9.7
De 50001 a 750.00 71304 15.1
De 75001 a 1000.00 62 168 132
De 100001 a 1500.00 81338 17.3
De 150001 a  2000.00 48 479 10.3
De 200001 a  2500.00 55312 117
De 250001 a  3000.00 38 202 8.1
De 300001 a  4000.00 10 857 2.3
De 400001 a  5000.00 4076 0.9
Superiora  5000.01 1718 04

471149 100.0

(*) Pensdes fixadas com base em tempo de servico inferior a 60 meses, em que 0
prazo de garantia (5 anos) é cumprido com recurso a totalizacdo de periodos

contributivos de outros regimes de protegdo social.

Do numero total das pensdes de aposentacdo e reforma, verifica-se que, no final de 2013, 20,7% das
pensdes apresentavam valores mensais até 500 euros, enquanto 49,1% ndo excediam os 1 000 euros.
As pensdes entre 0os 1 000 e os 2 000 euros mensais representavam 27,6% do total, enquanto 23,4% se

situavam nos escal@es superiores.
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4.2.6. PensOes médias
No ultimo quinquénio, a evolucdo dos valores médios mensais das pensdes de aposentacdo e reforma,
é a que consta do quadro abaixo.

QUADRO 17 - APOSENTADOS E REFORMADOS
PENSOES MEDIAS

(em euros)
Valor Médio
Do total das Das pensdes
pensoes atribuidas no ano
2009 1240.44 1261.50
2010 125391 1225.83
2011 1263.51 1283.84
2012 127153 1249.13
2013 1280.95 1301.61

O valor médio do total das pensBGes de aposentacdo e reforma era, no final de 2013, € 1 280,95
mensais, 0 que face ao ano anterior significou um ligeiro aumento de 0,7%. Este crescimento ficou a
dever-se, quer ao facto dos dois escalGes mais baixos das pensdes minimas de aposentagdo e reforma
terem aumentado 1,1% (apesar de os restantes escaldes manterem os valores de 2012), como também
ao facto de as pensfes dos aposentados e reformados falecidos, em geral mais antigas, serem de valor
médio mais baixo quando comparadas com as pensdes dos novos pensionistas.

Quanto ao valor médio das pensdes atribuidas no ano, verificou-se um acréscimo de 4,2%, para o0 que
contribui 0 aumento do tempo médio relevante na pensdo (32,2 anos, em 2013, face a 30,7 anos em
2012) e 0 maior peso dos aposentados oriundos dos Ministério da Satde e da Educacéo e Ciéncia, com
pensGes médias mais elevadas.

4.3. Pensionistas de sobrevivéncia e outros

O numero global de beneficiarios de pensbes de sobrevivéncia e de pensdes de preco de sangue e
outras evoluiu, entre o final de 2009 e de 2013, de forma moderada, registando um crescimento médio
anual de 1,3%.

QUADRO 18 - DISTRIBUIGAO DE PENSIONISTAS POR TIPO DE PENSAO

Tipo de pensio 2009 2010 2011 2012 2013 Taxa média de
N. % N.° % N.° % N.° % N.° % crescimento
Sobrevivéncia 126606 93.6 128449 93.7 129808 93.6 131835 93.6 133759  93.7 14
Preco de Sangue e Outras 8706 6.4 8684 6.3 8840 6.4 8986 6.4 8988 6.3 0.8
135312 100.0 137 133 100.0 138 648 100.0 140 821 100.0 142 747 100.0 1.3
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4.3.1. Distribuicéo por sexos e idades

Mantendo a tendéncia verificada nos ultimos anos, o universo de beneficidrios de pensdes de
sobrevivéncia e de pensdes de preco de sangue e outras era maioritariamente constituido por
individuos do sexo feminino (84,7% do total) enguanto os individuos do sexo masculino
representavam 15,3%, com meédias de idades de 73,0 e 61,1 anos respetivamente. Globalmente, a
idade média do universo referido situou-se, no final de 2013, nos 71,2 anos.

Sublinha-se, no entanto, que a distribuicdo por sexos ndo é uniforme nos diversos escaldes etarios,
como se pode verificar nos pensionistas com menos de 25 anos, que sdo, regra geral, 6rfdos de
aposentados ou de subscritores falecidos no ativo, os quais representavam 4,9% do total, sendo que
48,3% eram do sexo masculino e 51,7% do sexo feminino.

O quadro e gréfico seguintes apresentam a distribui¢do da populacdo de pensionistas de sobrevivéncia
e de preco de sangue e outras, por sexos e por escaldes etérios, posicionados a 31 de dezembro de
2013.

QUADRO 19 - PENSIONISTAS DE SOBREVIVENCIA E DE PENSOES DE PRECO
DE SANGUE E OUTRAS EM 2013.12.31 - DISTRIBUIGAO POR SEXOS E IDADES

Sexo
Escaldes - — Total
otrios Masculino Feminino
N.° % N.° % N.° %
00/04 27 0.0 28 0.0 55 0.0
05/09 231 0.2 238 0.2 469 04
10/14 671 05 710 05 1381 1.0
15/19 1276 0.9 1316 0.9 2592 1.8
20/24 1126 0.8 1268 0.9 2394 17
25129 204 0.1 207 0.1 411 0.2
30/34 149 0.1 167 0.1 316 0.2
35/39 272 0.2 442 0.3 714 05
40/44 445 0.3 799 0.6 1244 09
45/49 607 04 1930 14 2537 1.8
50/54 900 0.6 3731 26 4631 3.2
55/59 1350 0.9 6375 45 7725 54
60/64 1938 1.4 9341 6.5 11279 79
65/69 2242 16 13016 9.1 15258 10.7
70/74 3473 24 15637 11.0 19110 134
75179 2980 21 19504 137 22484 15.8
80/84 2065 14 20407 14.2 22472 15.6
85/89 1257 0.9 16110 11.3 17367 122
90/94 533 04 7580 5.3 8113 5.7
95 ou + 121 0.1 2074 15 2195 16

21867 153 120880 84.7 142747 100.0
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4.3.2. Distribuicao por escaldes de pensao

O quadro seguinte permite analisar a distribuicdo das pensdes de sobrevivéncia e de prego de sangue e
outras, desagregadas por escalBes de valor mensal, as quais respeitam a pensdo global, que pode estar
distribuida por mais de um pensionista.
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QUADRO 20 - PENSOES DE SOBREVIVENCIA, DE PRECO DE SANGUE E OUTRAS
DISTRIBUICAO POR ESCALOES DE PENSAO EM DEZEMBRO0/2013

Sobrevivéncia Preco de Sangue Total
Escaldo de penséo (€) e Outras
Numero % Numero % Numero %
Até  119.99 2741 2.2 3496 40.7 6 237 4.6
De 120.00 a 200.00 27 640 21.9 413 48 28 053 20.8
De 200.01 a 300.00 17 012 135 856 10.0 17 868 13.3
De 300.01 a 400.00 23436 18.6 1001 11.7 24 437 18.2
De 400.01 a 500.00 14 761 11.7 1273 14.9 16 034 11.9
De 500.01 a 600.00 9268 74 523 6.1 9791 7.3
De 600.01 a 700.00 9871 7.8 333 39 10 204 7.6
De 700.01 a 800.00 4923 39 193 23 5116 3.8
De 800.01 a 900.00 2971 24 123 14 3094 23
De 900.01 a 1000.00 2524 2.0 74 0.9 2598 1.9
De 1000.01 a 1250.00 5756 4.6 122 1.4 5878 4.4
De 1250.01 a 1500.00 2770 2.2 61 0.7 2831 2.1
Superior a 1 500.00 2277 1.8 100 1.2 2377 1.8

125 950 100.0 8568 100.0 134518  100.0

No final de 2013, 25,4% do namero total de pensbes de sobrevivéncia, preco de sangue e outras, ndo
excediam os 200 euros mensais, 43,4% estavam entre 0s 200 e os 500 euros por més, sendo que 0s
restantes 31,2% se situavam nos escalfes superiores.

Ministério das Financgas — Caixa Geral de Aposentagdes 31



Relatério e Contas da Caixa Geral de Aposentacdes — 2013

4.3.3. Pensdes médias

Nos ultimos cinco anos, os valores médios mensais das pensdes de sobrevivéncia e de preco de sangue
e outras registaram a evolugéo constante do quadro seguinte.

QUADRO 21 - PENSIONISTAS DE SOBREVIVENCIA E OUTROS
PENSOES MEDIAS

(em euros)
Valor Médio (*)
Do total das pensfes Das pens0es atribuidas no ano
Sobrevivéncia PPSO Sobrevivéncia PPSO
2009 427.46 322.02 507.74 456.53
2010 437.57 326.04 512.37 401.33
2011 44431 324.54 521.48 257.84
2012 451.57 324.79 526.32 284.70
2013 459.32 328.36 549.00 274.26

(*) Valor da pensdo global, que pode estar distribuida por mais de um pensionista.

No final de 2013, a pensdo média das pensdes de sobrevivéncia situava-se nos € 459,32 mensais, 0 que
face ao ano transato representou um aumento de 1,7%, enquanto as pensfes de preco de sangue e
outras registaram o valor médio mensal de € 328,36 (+ 1,1% que o valor registado em 2012).
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5. SITUACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

5.1. Custos e proveitos

Os custos e os proveitos da Caixa Geral de Aposentacdes evoluiram, no ultimo triénio, conforme se
evidencia no quadro seguinte.

QUADRO 22 - CUSTOS E PROVEITOS

2011 2012 2013
Euros % Euros % Euros %
Custos e Perdas

Fornecimentos e servigos externos 31018 332.55 0.3 15 627 530.09 0.2 15 484 075.70 0.2
Transf.2 cor. concedidas e prest. sociais 8132360047.78 837 744550935085 835 867652555547 958
Custos com o pessoal 7678638.77 0.1 6809 181.29 0.1 7639 410.65 0.1
Outros custos e perdas operacionais 20 156.17 0.0 110 780.61 0.0 7787.49 0.0
Custos e perdas financeiros 1479689891.89  15.2 445 572 884.81 5.0 324742 622.16 3.6
Custos e perdas extraordinarios 67 268 637.68 0.7 100526880564  11.2 33 748 437.99 0.3

9718035704.84 100.0 891898353329 100.0 9058 147889.46 100.0

Proveitos e Ganhos

Vendas e prestacBes de servigos 345 745.89 0.0 286 381.37 0.0 313 589.53 0.0
Impostos e taxas 334747652481 345 282552012586 313  4102413161.78 449
Proveitos suplementares 1152883202.08 11.9 23733 755.98 0.3 32844 301.01 04
Transf.? e subsidios correntes obtidos 444835113746 459 4468443996.99 495 4364 365691.73  47.8
Proveitos e ganhos financeiros 733 385 606.66 76 168562079642  18.6 598 848 920.00 6.5
Proveitos e ganhos extraordinarios 12 636 950.59 0.1 24 127 075.62 0.3 33099 015.49 04

969507916749 100.0 902773213224 1000 9131884679.54 100.0

Em 2013, os custos globais da CGA totalizaram € 9 058 147 889,46, 0 que representa um aumento de
€ 139 159 356,17 (+1,6%) face ao ano anterior.

As transferéncias correntes concedidas e prestacdes sociais, que correspondem aos custos com pensoes
e outras prestacbes e representam a grande parte dos custos da CGA, ascenderam a
€ 8676 525 555,47, 0 que reflete um acréscimo de € 1 230 926 204,62 (+16,5%) relativamente a 2012.
Este aumento resultou, essencialmente:

« da reposicdo do pagamento do 14.° més e do subsidio de Natal, de pensdes de valor superior a
€ 600 que estiveram reduzidos ou suspensos durante o ano de 2012;

« das novas pens0es atribuidas durante o ano (20 330 de aposentacdo e 8 560 de sobrevivéncia e de
preco de sangue e outras);

. da transferéncia para a CGA, a partir de 1 de marco de 2013, dos encargos com as pensdes de
reforma e de sobrevivéncia, dos trabalhadores, ex-trabalhadores, reformados e pensionistas do
extinto Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura e Pescas
(IFADAP), de acordo com o Decreto-Lei n.° 30/2013, de 22 de fevereiro.

Os custos e perdas financeiros ascenderam a € 324 742 622,16 devido, basicamente, & constitui¢do de
provisdes para investimentos financeiros, no valor de € 318 702 504,57, para registar 0 montante de
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potenciais menos-valias, entre o valor de aquisi¢do e o valor de mercado, dos titulos afetos as Reservas
especiais e ao Fundo de reserva da CGA.

Os custos e perdas extraordinarios, que ascenderam a € 33 748 437,99, incluem € 20 135 246,65 de
compensacdo de custos com pensdes afetas as reservas especiais por contrapartida do refor¢o das
respetivas reservas especiais, devido ao facto de o rendimento das carteiras de titulos ter sido superior
ao do encargo com pensdes, justificado pelas reversdes de provisfes criadas para fazer face a
eventuais menos valias nos titulos da divida publica afetos a estas reservas.

Os custos com fornecimentos e servigos externos e 0s custos com o pessoal, que traduzem os custos de
funcionamento da CGA, continuaram, tal como nos anos anteriores, a representar um peso diminuto
no total dos custos (0,3%).

Os proveitos da CGA, em 2013, totalizaram € 9 131 884 679,54, 0 que traduz um acréscimo de
€ 104 152 547,30 (+1,2%) face ao exercicio anterior.

As transferéncias e subsidios correntes obtidos, que ascenderam, no exercicio em analise, a
€ 4 364 365 691,73 (-2,3% que em 2012), incluem € 4 078 574 366,00 a titulo comparticipacdo do
Orcamento do Estado, destinado a assegurar o equilibrio financeiro da Instituicdo, nos termos do
artigo 139.° do Estatuto da Aposentacdo e do artigo 71.° do Estatuto das PensGes de Sobrevivéncia,
€281 562 801,13 como compensacdo do Orcamento do Estado em custos com pensfes e outros
encargos da inteira responsabilidade do Estado, e € 4 228 524,60 relativo a contagens de tempo dos
antigos combatentes, nos termos da Lei n.° 3/2009, de 13 de janeiro.

O valor dos impostos e taxas, que totalizaram € 4 102 413 161,78, em 2013, valor superior em
€1 276 893 035,92 (+45,2%) face ao registado no ano anterior, englobam as quotas de subscritores
(32,7%), as contribuicBes de entidades (57,6%), a contribuicdo extraordinaria de solidariedade (9,4%)
e 0,3% respeitantes a descontos em adjudicacdes, juros de mora e taxas de juntas de recurso.

Esta variagdo positiva deveu-se, essencialmente, ao aumento da taxa de contribui¢do das entidades
obrigadas a contribuir mensalmente para a CGA de 15% para 20% sobre o valor da remuneracao
sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos pelo regime de prote¢do social convergente
ao seu servico, ao alargamento da base de incidéncia das quotizacfes e das contribuigdes para a CGA
gue passaram a incidir sobre a remuneracgdo iliquida do subscritor tal como definida no dmbito do
regime geral de seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem, ao alargamento da aplicacéo
da contribuicdo extraordinaria de solidariedade (CES), e a reposicao parcial ou total do pagamento dos
subsidios de férias e de Natal dos trabalhadores do sector publico que estavam reduzidos ou suspensos
no ambito do Programa de Assisténcia Econdmica e Financeira.

Em consequéncia deste aumento das quotizacfes, a capacidade de auto financiamento do sistema
subiu 5,3% em relacdo ao exercicio anterior, pois o0 racio quotizacdes/pensdes situou-se em 45,6%
(contra 40,3% em 2012).

Os proveitos e ganhos financeiros, em 2013, ascenderam a € 598 848 920,00, devido, essencialmente,
a contabilizacdo nesta conta do rendimento gerado pelas carteiras de titulos afetos as Reservas
especiais e ao Fundo de reserva da CGA que totalizou € 191 557 985,80, e das reversdes das provisdes
para investimentos financeiros constituidas para registar potenciais menos-valias, entre o valor de
aquisicdo e o valor de mercado das mencionadas carteiras, num total de € 407 272 158,92, resultante
da valorizacéo dos titulos face ao ano transato.
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5.2. Resultados

O resultado liquido apurado no exercicio de 2013 cifrou-se em € 73 736 790,08, propondo-se a sua

afetacdo integral ao Fundo de Reserva da CGA.

5.3. Financiamento do sistema

O quadro seguinte evidencia as aplicacdes de recursos e as fontes de financiamento da Caixa Geral de

Aposentacdes no ano de 2013.

QUADRO 23 - FINANCIAMENTO DO SISTEMA EM 2013

AplicacBes de recursos

Pensdes

Aposentagdo 8348 798 736.45

Sobrevivéncia 864 177 136.92 9212975 873.37
Outras prestacdes 17 465 045.20
Outras despesas 29 265 811.43
Encargos financeiros 362 279.45
Transferéncias Inst. Comunitérias 45 144.67
AplicagBes financeiras 252 509 185.92
Saldo da geréncia de dotagfes orcamentais 75300 359.48

9587 923 699.52
Fontes de financiamento

Quotizages

Quotas 1335200 416.67

Contribuicéo de Entidades 2303 420 924.59

Contribuicdo Extra. Solidariedade 387548 421.23 4026 169 762.49
Dotagdes do Orgamento do Estado

Comparticipagdo do OE 4078 574 366.00

Resp. Estado Pag. Pensdes 281572 000.00

Contagens de tempo (ex-combatentes) 4000 000.00 4 364 146 366.00
Entidades por pagamento
de pensdes e outras prestagdes 566 195 958.42
Outras receitas 13 025 428.81
Transferéncia DL 30/2013 (IFAP) 48 101 246.19
Aplicagbes financeiras - reembolso e
rendimento de titulos 490 869 202.33
Saldo transitado da geréncia anterior 79415735.28

9587 923 699.52

Em 2013, os principais suportes financeiros do sistema foram, tal como nos anos anteriores, a

comparticipacdo do Orcamento do Estado e as quotizagbes, com 42,5% e 42,0% do respetivo valor
total, ultrapassando, no seu conjunto, 8 104 milhdes de euros.
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A CGA, em 2013, recebeu € 48 101 246,19 do Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas
(IFAP, 1.P.), no ambito da transferéncia, para a Caixa Geral de Aposentacdes, das responsabilidades
por encargos com as pensdes de reforma e de sobrevivéncia, dos trabalhadores, ex-trabalhadores,
reformados e pensionistas do extinto Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento da
Agricultura e Pescas (IFADAP), de acordo com o Decreto-Lei n.° 30/2013, de 22 de fevereiro.

O rendimento anual dos capitais aplicados e os reembolsos de titulos das carteiras afetas as Reservas
especiais, necessarios para suportar encargos com as pensdes cujas responsabilidades foram
transferidas para a CGA, ascenderam em 2013 a € 490 869 202,33. Por sua vez, as aplicaces de
recursos em aplicacGes financeiras, que em 2013 ascenderam a € 252509 185,92, traduzem a
aplicacdo em titulos da divida publica do rendimento anual dos capitais aplicados e das verbas
recebidas do Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas (IFAP).

Os recursos foram aplicados maioritariamente no pagamento de pensdes, que atingiu 9 212 milhGes de
euros, ou seja, mais 1 262 milhGes do gue no ano anterior, tendo representado 96,1% do total das
aplicacdes.

Refira-se que parte do dispéndio total com pensGes e outras prestaces constituiu encargo direto de
outras entidades (549 ME) e do Estado (282 M£).

Além disso, ao abrigo da Lei n.° 3/2009, de 13 de janeiro, a CGA também recebeu do Estado
€ 4 000 000,00, respeitante a dividas de contagens de tempo efetuadas a antigos combatentes.

Assim, constata-se que, no final do ano de 2013, a receita ascendeu a € 9 587 923 699,52 e a despesa
totalizou € 9 512 623 340,04, tendo, em consequéncia, 0 saldo da geréncia de dotacfes orcamentais
sido de € 75 300 359,48.

5.4. Saldo da geréncia

Como se referiu no ponto que precede, a execucdo orcamental da CGA em 2013 registou um saldo da
geréncia de dotacOes orcamentais de € 75 300 359,48 que inclui € 25 914,05 que estavam em saldo
nas contas de depositos a ordem afetas as carteiras de titulos. Este montante respeita as aplicacoes
financeiras vencidas e ndo renovadas dentro do ano econémico e que, nos termos do despacho do
Secretério de Estado do Orgamento, de 11 de janeiro de 2013, foram relevadas or¢camentalmente em
2013 como receita de ativos financeiros.

Assim, propde-se que o referido saldo de geréncia, no total de € 75 300 359,48, transite para o
Orcamento da CGA de 2014 para reinvestimento de € 25 914,05 em ativos financeiros, valor em saldo
no final de 2013 nas contas de depoésitos a ordem afetas as carteiras de titulos, e 0 remanescente de
€75 274 445,43 para financiamento de despesas correntes.
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6. RECURSOS HUMANOS

Os meios e servigos necessarios para o exercicio da atividade da CGA, nomeadamente 0s recursos
humanos, sdo assegurados pela Caixa Geral de Depdsitos, S.A., nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 131/2012, de 25 de junho, e nas condicGes previstas na Convencdo celebrada entre a
CGA e a CGD e homologada por Despacho do Secretario de Estado do Orgamento, em 13 de
Dezembro de 2001.

Neste contexto, a CGD integra, na sua estrutura organica, a Direcdo de Apoio a Caixa Geral de
Aposentacgdes (DAC), 6rgdo que serve de suporte ao funcionamento da CGA.

No quadro seguinte apresenta-se a evolugédo do pessoal em servico na CGA, desde 20009.

.QUADRO 24 - PESSOAL EM SERVICO NA CGA

2009 2010 2011 2012 2013

N.° de empregados em 31 Dezembro 274 274 258 258 250

Em 31 de Dezembro de 2013, estavam adstritos a CGA 250 empregados da CGD, menos 8 do que no
final do ano anterior, variagdo que resultou da saida de 19 empregados, dos quais 16 por passagem a
situacdo de aposentacdo, e da integracdo na DAC de 11 novos empregados, oriundos de outras
Direcbes da CGD.

No final do ano de 2013, a distribui¢&o por sexos do pessoal em servico na CGA, era de 108 homens
(43,2%) e 142 mulheres (56,8%).

A média das idades do pessoal situava-se nos 47 anos, sendo a populacdo feminina mais jovem que a
masculina (46,3 anos e 48 anos, respetivamente).

No que respeita ao tempo total de servigo prestado para efeito de reforma, a média global situava-se
em 22 anos, sendo de 22,9 a dos homens e de 21,4 a das mulheres.

No ambito da formagdo profissional, regista-se a participagdo do pessoal afeto & CGA em diversas
acles de formacdo, com particular incidéncia em matérias do ambito da informética. De destacar,
também, a participacdo do pessoal da DAC na formacéo disponibilizada na plataforma e-learning da
CGD.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Apo6s a descrigdo, ao longo do presente relatorio, da atividade desenvolvida pela Caixa Geral de
Aposentagdes, 1.P. no decurso de 2013, e analisada a evolucéo da situacdo economica e financeira do
sistema de seguranca social publico que gere, evidenciam-se, de seguida, alguns dos aspetos de maior
relevo.

No campo legislativo, importa relevar, pelos efeitos que tiveram em 2013, a publicacdo da Lei
n. 66-B/2012, de 31 de dezembro, que aprovou o Orcamento do Estado para 2013, e que introduziu
varias medidas com enorme impacto no regime e na atividade da CGA, e a Lei n.° 39/2013, de 21 de
junho, que, na sequéncia da publicacdio do Acdrddao do Tribunal Constitucional n.°187/2013,
publicado no Diario da Republica, | Série, n.° 78, de 22 de abril, veio regular a reposicdo, em 2013, do
14.° més/subsidio de férias (que tinha sido suspenso pela referida Lei n.° 66-B/2012), para 0s
trabalhadores publicos, aposentados, reformados e demais pensionistas.

De entre as medidas contidas nestes diplomas com particular impacto ao nivel financeiro, pelos efeitos
induzidos nas receitas e despesas da CGA, assinalam-se as alteracdes as condicdes e regras de calculo
das pensdes, a ndo atualizacdo, em 2013, dos valores das pensdes de aposentacdo, reforma, invalidez e
de outras pensdes, subsidios e complementos atribuidos pela CGA, o alargamento de aplicagdo da
contribuicdo extraordinaria de solidariedade (CES), a reposic¢do e alteracdo das regras de pagamento
do 14.° més/subsidio de férias, o aumento da taxa de contribuicdo das entidades e o alargamento da
base de incidéncia das quotizagdes para a CGA.

Como facto patrimonial de particular relevo, assinala-se a constituicdo da Reserva especial IFAP, no
montante de € 48 498 238,42, com a verba transferida pelo Instituto de Financiamento da Agricultura
e Pescas (IFAP, I.P.), no ambito da transferéncia, para a Caixa Geral de Aposentacdes, das
responsabilidades por encargos com as pensdes de reforma e de sobrevivéncia, dos trabalhadores, ex-
trabalhadores, reformados e pensionistas do extinto Instituto de Financiamento e Apoio ao
Desenvolvimento da Agricultura e Pescas (IFADAP), de acordo com o Decreto-Lei n.° 30/2013, de 22
de fevereiro.

Ainda no contexto financeiro, salienta-se a existéncia de dividas a CGA, com reflexos diretos na
necessidade de recurso a verbas do orcamento do Estado, a titulo de comparticipacdo para o equilibrio
financeiro, de elevado montante e antiguidade, de que se destacam:

e adivida de 64,7 M€, relativa a encargos com antigos combatentes, nos termos da Lei n.° 9/2002,
de 11 de fevereiro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 303/2002, de 13 de
dezembro, pela Lei n.° 21/2004, de 5 de junho, pelo Decreto-Lei n.° 160/2004, de 2 de julho, e
pela Lei n.° 3/2009, de 13 de janeiro;

e a divida de 104,2 M€, por parte da Secretaria-Geral do Ministério da Salde relativa a encargos
com pensdes, previstos no Decreto-Lei n.° 141/79, de 22 de maio, de acordo com o disposto no
artigo 159.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, e no artigo 191.° da Lei n.° 64-B/2011, de
30 de dezembro, alterado pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio.

No plano interno, e na sequéncia das mencionadas alteragdes legislativas em 2013, destacam-se as
alteracbes ao sistema de aplicacdes de suporte a atividade da CGA e o desenvolvimento e
implementacdo de novas funcionalidades suportadas por péginas eletronicas disponiveis no sitio da
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CGA na internet, que visam facilitar e tornar mais eficaz o relacionamento entre a Instituicdo e as
entidades e utentes que com ela se relacionam.

Por altimo, sublinha-se a grande capacidade de adaptagdo do pessoal em fungdes na CGA, as
sucessivas e profundas alteragdes que tém vindo a ser introduzidas nas regras do regime de seguranga
social publico, ao qual o Conselho Diretivo exprime o0 seu apreco e reconhecimento pela dedicacéo e
empenhamento demonstrados.

Lisboa, 25 de margo de 2014

O CONSELHO DIRETIVO

Presidente: Nuno Maria Pinto de Magalhédes Fernandes Thomaz

Vogal: Maria Jodo Borges Carioca Rodrigues

Ana Cristina de Sousa Leal
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ATIVDO FUNDOS PROPRIOS EPASSIVO
Cadigo . 2013 . . . 2012 . Codigo 2013 2012
das Contas Ativo Bruto Amort./Prov. Ativo Liquido Ativo Liquido das Contas
IMOBILIZADO FUNDOS PROPRIOS
INVESTIMENTOS FINANCEIROS PATRIMONIO
414 INVESTIMENTOS EM IMOVEIS 49 669.49 0.00 49 669.49 49 669.49 511 FUNDO PERMANENTE 37529 715.60 37529 715.60
41541 TITULOS - C/ FUNDO DE RESERVA 83 968 313.36 178 182.06 83 790 131.30 29 137 147.93 512 FUNDO DE RESERVA 523 878 791.78 498 840 978.24
4154303 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - DRAGAPOR 6 156 113.74 148 976.45 6 007 137.29 5 860 631.37 561 408 507.38 536 370 693.84
4154304 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - RDP | 10 899 868.22 373932.77 10 525 935.45 11 337 652.33 RESERVAS
4154305 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - INDEP 1719949.79 136 824.79 1583 125.00 3275535.42 578203 RESERVA ESPECIAL - DRAGAPOR 6 083 387.04 6 007 210.46
4154306 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - RDP || 34501 338.53 1 095 236.54 33 406 101.99 34 963 766.71 578204 RESERVA ESPECIAL - RDP | 10 649 377.48 11 543 585.09
4154308 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - INCM 104 491 246.75 3327 392.43 101 163 854.32 102 382 015.03 578205 RESERVA ESPECIAL - INDEP 1614 009.14 3430 575.32
4154309 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - ANA 118 844 840.41 3549 323.34 115 295 517.07 117 890 298.67 578206 RESERVA ESPECIAL - RDP II 33840 696.71 35563 591.23
4154310 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - NAV 189 295 996.57 4 450 256.92 184 845 739.65 182 917 647.25 578208 RESERVA ESPECIAL - INCM 102 405 054.13 104 545 224.64
4154311 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - CGD 1982 883 145.88 42172529.93 | 1940710615.95 | 1919632 615.40 578209 RESERVA ESPECIAL - ANA 116 803 363.41 120 644 591.82
4154312 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - PT 1233 673 486.97 2875723.65 | 1230797 763.32 718 938 930.74 578210 RESERVA ESPECIAL - NAV 187 286 788.39 187 401 975.24
4154313 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - MARCONI 216 555 659.03 405 946.78 216 149 712.25 205 601 806.48 578211 RESERVA ESPECIAL - CGD 1967590 480.29 | 1958582 703.13
4154314 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - BPN 109 892 955.26 47 935.93 109 845 019.33 98 017 880.68 578212 RESERVA ESPECIAL - PT 2352636 672.61 | 2364971112.98
4154315 TITULOS - C/ RESERVA ESPECIAL - IFAP 46 762 041.90 619 815.55 46 142 226.35 0.00 578213 RESERVA ESPECIAL - MARCONI 378 329 142.62 378 136 331.24
4139 694 625.90 59382 077.14 | 4080312548.76 | 3430005 597.50 578214 RESERVA ESPECIAL - BPN 111 546 508.50 100 918 328.45
578215 RESERVA ESPECIAL - IFAP 47 243 577.93 0.00
CIRCULANTE 5316 029 058.25 | 5271 745 229.60
DIVIDAS DE TERCEIROS - CURTO PRAZO 59 RESULTADOS TRANSITADOS 0.00 (83 705 785.41)
212 CONTRIBUINTES, C/C 338 859 759.79 0.00 338 859 759.79 277 188 781.96 88 RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO 73 736 790.08 108 743 598.95
213 UTENTES, C/C 24 147 191.45 0.00 24 147 191.45 20 624 729.64
215 ENTIDADES - ENCARGO COM PENSOES 173 023 432.57 0.00 173 023 432.57 178 647 415.25 TOTAL DOS FUNDOS PROPRIOS 5951174 355.71 | 5833153 736.98
216 ENTIDADES - DiVIDAS DIVERSAS 396 992.23 0.00 396 992.23 0.00
217 VALORES DE TRANSICAO 2079 932.42 0.00 2079 932.42 2 333 797.67 PASSIVO
24 ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS 1314 081.34 0.00 1314 081.34 1343 722.59
26 OUTROS DEVEDORES 7 358 368.52 0.00 7 358 368.52 55198 183.93 DIVIDAS A TERCEIROS - CURTO PRAZO
547 179 758.32 0.00 547 179 758.32 535 336 631.04 213 UTENTES, C/C 1150 488.73 1131 486.36
215 ENTIDADES - ENCARGO COM PENSOES 610 288.90 675 555.83
TITULOS NEGOCIAVEIS 217 VALORES DE TRANSIGAO 2 458 151.35 3124 460.58
15 TITULOS DA DiVIDA PUBLICA 1 246 003 793.01 0.00 | 1246003793.01 | 1872214176.25 24 ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS 129 073 961.13 85 550 203.31
1 246 003 793.01 0.00 | 1246003793.01 | 1872214176.25 26 OUTROS CREDORES 6 186 685.19 58 475 399.81
139 479 575.30 148 957 105.89
CONTA NO TESOURO, DEPOSITOS EM INST. FINANCEIRAS E CAIXA
13 CONTA NO TESOURO 129 861 371.47 0.00 129 861 371.47 35 683 249.92 ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
12 DEPOSITOS EM INSTITUICOES FINANCEIRAS 3917 738.54 0.00 3917 738.54 59 715 635.25 273 ACRESCIMOS DE CUSTOS 5 840 986.68 5 464 341.81
133 779 110.01 0.00 133 779 110.01 95 398 885.17 5 840 986.68 5 464 341.81
ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
271 ACRESCIMOS DE PROVEITOS 89 219 707.59 0.00 89 219 707.59 54 619 894.72
89 219 707.59 0.00 89 219 707.59 54 619 894.72 TOTAL DO PASSIVO 145 320 561.98 154 421 447.70
TOTAL DO ATIVO 6 155 876 994.83 59382 077.14 | 6096494 917.69 | 5987575 184.68 TOTAL DOS FUNDOS PROPRIOS E DO PASSIVO 6096 494 917.69 | 5987 575 184.68
O DIRETOR CENTRAL O CONSELHO DIRETIVO
Serafim Ribeiro Amorim Presidente:  Nuno Maria Pinto de Magalhédes Fernandes Thomaz
Vogal: Maria Jodo Borges Carioca Rodrigues

Ana Cristina de Sousa Leal



CAIXA GERAL DE APOSENTAQOES
DEMONSTRACAO DE RESULTADOS DO EXERCICIO DE 2013

Caodigo CUSTOS EPERDAS Codigo PROVEITOSE GANHOS
das Contas 2013 2012 das Contas 2013 2012
FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS VENDAS E PRESTACOES DE SERVICOS
621 SUBCONTRATOS 10 599 323.92 9502 747.39 712 PRESTAGOES DE SERVIGOS 313 589.53 286 381.37
622 FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS 4884 751.78 6124 782.70
15 484 075.70 15 627 530.09 IMPOSTOS E TAXAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES CONCEDIDAS E PRESTACOES SOCIAIS 7221 DESCONTOS EM ADJUDICACOES 4325 130.71 395 931.82
6311 CUSTOS COM PENSOES DA CGA 8377875 711.77 7165 137 150.91 72411 CONTRIBUINTES - SUBSCRITORES 1340 462 423.42 1204 348 140.74
6312 CUSTOS COM PENSOES DO ESTADO 281272 274.95 247 672774.78 72412 CONTRIBUINTES - ENTIDADES 2 362 816 916.35 1594 230 224.54
6313 TRANSFERENCIA DE DIREITOS 45 144.67 499 255.57 72414 TAXAS DE JUNTAS DE RECURSO 8 275.00 7 250.00
6331 CUSTOS COM PRESTACOES SOCIAIS DA CGA 17 041 897.90 31 648 746.58 72415 CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA DE SOLIDARIEDADE 383 888 781.96 5713 409.46
6332 CUSTOS COM PRESTAGOES SOCIAIS DO ESTADO 290 526.18 641 423.01 72416 CONTRIBUIGAO EXTRAORDINARIA 14.%¢ SN 3620 154.27 15 296 397.23
8 676 525 555.47 7 445 599 350.85 72421 JUROS DE MORA 7 291 480.07 5528 747.13
CUSTOS COM O PESSOAL 72422 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 0.00 24.94
641 REMUNERACOES DOS ORGAOS DIRETIVOS 55 402.30 48 442.60 4102413 161.78 2 825520 125.86
643 PENSOES E OUTROS ABONOS 6 960 998.94 6 205 359.06 PROVEITOS SUPLEMENTARES
649 ENCARGOS SOBRE PENSOES 623 009.41 555 379.63 733 PENSOES PRESCRITAS E ANULADAS 3438 948.91 2970 827.46
7 639 410.65 6809 181.29 735 REPOSIGAO DE PENSOES 7130 720.67 9 466 078.17
736 COMPENSACAO DE CUSTOS COM PENSOES 21896 076.42 11 169 605.26
65 OUTROS CUSTOS E PERDAS OPERACIONAIS 7 787.49 110 780.61 737 EMOLUMENTOS 329092.73 27579.93
739 OUTROS PROVEITOS NAO ESPECIFICADOS 49 462.28 99 665.16
A 8 699 656 829.31 7 468 146 842.84 32 844 301.01 23733 755.98
68 CUSTOS E PERDAS FINANCEIROS 324 742 622.16 445 572 884.81 TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS CORRENTES OBTIDOS
©) 9 024 399 451.47 7913 719 727.65 74211 COMPARTICIPAGAO DO ORGAMENTO DO ESTADO 4078 574 366.00 4214 632 652.00
69 CUSTOS E PERDAS EXTRAORDINARIOS 33748 437.99 1 005 268 805.64 74212 COMPENSACAO DO ESTADO 281562 801.13 248 314 197.79
(E) 9 058 147 889.46 8918 988 533.29 74213 COMPARTICIPACAO FINANCEIRA - DL 467/99 0.00 315.01
74215 CONTAGENS DE TEMPO - ANTIGOS COMBATENTES 4 228 524.60 5369 719.03
88 RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 73 736 790.08 108 743 598.95 7422 TRANSFERENCIA DE DIREITOS 0.00 127 113.16
4364 365 691.73 4 468 443 996.99
(B) 8 499 936 744.05 7 317 984 260.20
78 PROVEITOS E GANHOS FINANCEIROS 598 848 920.00 1685 620 796.42
(D) 9 098 785 664.05 9 003 605 056.62
79 PROVEITOS E GANHOS EXTRAORDINARIOS 33099 015.49 24127 075.62
(F) 9 131 884 679.54 9027 732 132.24
TOTAL 9131884 679.54 9027 732 132.24 TOTAL 9131 884 679.54 9027 732 132.24

RESUMO:

RESULTADOS OPERACIONAIS: (B) - (A) =
RESULTADOS FINANCEIROS: (D -B) - (C-A) =
RESULTADOS CORRENTES: (D) - (C) =
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO: (F) - (E) =

O DIRETOR CENTRAL

Serafim Ribeiro Amorim

2013

(199 720 085.26)
274 106 297.84
74 386 212.58
73736 790.08

2012

(150 162 582.64)

1240047 911.61
1089 885 328.97
108 743 598.95

Presidente: Nuno Maria Pinto de Magalhées Fernandes Thomaz

O CONSELHO DIRETIVO

Vogal:  Maria Jodo Borges Carioca Rodrigues



CAIXA GERAL DE APOSENTACOES
Controlo Orcamental - Despesa - 2013

Classificacdo Econdmica DotacGes Cativos ou Compromissos Despesas pagas Diferencas Grau de execucdo
Codigo Al Sub. Designacao corrigidas congelamentos assumidos Ano An.os Total Dotagao nao Saldos Compromissos orgamental
anteriores comprometida por pagar das despesas
1) ) 3) (4) (5) (6) () (8)=(6)+(7) (9)=(3)-(4)-(5) (10)=[(3)-(4)I-(8) (11)=(5)-(8) (12)=(8)/(3-4)x100
010102 00.00 [Orgéos sociais 61 930.00 0.00 49 542.39 49 542.39 0.00 49 542.39 12 387.61 12 387.61 0.00 80.00
010114 00.00 [Subsidios de férias e de Natal 10 322.00 1 806.00 5859.91 5859.91 0.00 5859.91 2 656.09 2 656.09 0.00 68.81
010308 00.00 [Outras pensdes 6 977 700.00 0.00 6 960 998.94 6 917 856.88 43 142.06 6 960 998.94 16 701.06 16 701.06 0.00 99.76
010310 00.00 [Outras despesas 639 000.00 0.00 623 009.41 623 009.41 0.00 623 009.41 15990.59 15990.59 0.00 97.50
020108 00.00 [Material de escritorio 200 000.00 40 000.00 92 088.13 92 088.13 0.00 92 088.13 67 911.87 67 911.87 0.00 57.56
020118 00.00 |Livros e documentagdo técnica 1 900.00 0.00 1167.00 1167.00 0.00 1167.00 733.00 733.00 0.00 61.42
020121 00.00 [Outros bens 5800.00 2 320.00 620.48 620.48 0.00 620.48 2 859.52 2 859.52 0.00 17.83
020201 00.00 |Encargos das instalagdes 250 000.00 25 000.00 173 481.37 173 481.37 0.00 173 481.37 51 518.63 51 518.63 0.00 77.10
020202 00.00 [Limpeza e higiene 9 500.00 950.00 5482.15 5482.15 0.00 5482.15 3067.85 3067.85 0.00 64.12
020203 00.00 [Conservacao de bens 194 400.00 19 440.00 93 070.77 93 070.77 0.00 93 070.77 81 889.23 81 889.23 0.00 53.20
020204 00.00 [Locacao de edificios 1126 000.00 0.00 1114192.78 1114192.78 0.00 1114192.78 11 807.22 11 807.22 0.00 98.95
020205 AO0.00 [Hardware informatico 750 000.00 0.00 236 127.38 236 127.38 0.00 236 127.38 513 872.62 513 872.62 0.00 31.48
020206 00.00 [Locacao de material de transporte 50 000.00 0.00 30 344.68 30 344.68 0.00 30 344.68 19 655.32 19 655.32 0.00 60.69
020208 00.00 |Locacéo de outros bens 90 000.00 0.00 65 407.71 65 407.71 0.00 65 407.71 24 592.29 24 592.29 0.00 72.68
020209 CO0.00 [Comunicagdes fixas de voz 220 000.00 22 000.00 47 413.97 47 413.97 0.00 47 413.97 150 586.03 150 586.03 0.00 23.95
D0.00 |Comunicacdes moveis 5500.00 550.00 4941.82 4941.82 0.00 4941.82 8.18 8.18 0.00 99.83
E0.00 |Outros servicos conexos de comunicacdes 203 800.00 20 380.00 129 318.61 129 318.61 0.00 129 318.61 54 101.39 54 101.39 0.00 70.50
F0.00 |Outros servicos de comunicagdes 650 000.00 65 000.00 559 429.59 559 429.59 0.00 559 429.59 25570.41 25570.41 0.00 95.63
020210 00.00 |Transportes 5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5000.00 5000.00 0.00 0.00
020212 BO0.00 |Outras 15 000.00 0.00 272.56 272.56 0.00 272.56 14 727.44 14 727.44 0.00 1.82
020213 00.00 |Deslocacdes e estadas 14 800.00 4 440.00 9681.93 9681.93 0.00 9681.93 678.07 678.07 0.00 93.45
020215 BO0.00 [Outras 1 000.00 0.00 128.00 128.00 0.00 128.00 872.00 872.00 0.00 12.80
020217 00.00 [Publicidade 400.00 160.00 0.00 0.00 0.00 0.00 240.00 240.00 0.00 0.00
020218 00.00 |Vigilancia e seguranca 100 000.00 0.00 47 955.44 47 955.44 0.00 47 955.44 52 044.56 52 044.56 0.00 47.96
020219 C0.00 [Outros 2 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2 000.00 2 000.00 0.00 0.00
020220 AO0.00 [Servicos de natureza informatica 6 000 000.00 2 100 000.00 1230 772.98 1230 772.98 0.00 1230 772.98 2 669 227.02 2 669 227.02 0.00 31.56
020220 C0.00 |QOutros 5500 000.00 0.00 5489 304.52 5489 304.52 0.00 5489 304.52 10 695.48 10 695.48 0.00 99.81
020222 00.00 |Servicos de satde 740 000.00 0.00 696 587.56 696 587.56 0.00 696 587.56 43 412.44 43 412.44 0.00 94.13
020225 00.00 |Outros servigos 11 277 256.00 0.00 10 697 489.82 10 697 489.82 0.00 10 697 489.82 579 766.18 579 766.18 0.00 94.86
030103 00.00 |Sociedades Financeiras - Bancos e outras inst. financeiras 300 000.00 0.00 16 942.91 16 942.91 0.00 16 942.91 283 057.09 283 057.09 0.00 5.65
030113 00.00 |Familias - outras 4 000 000.00 0.00 345 336.54 345 336.54 0.00 345 336.54 3654 663.46 3654 663.46 0.00 8.63
040600 00.00 [Seguranca Social 17 220 000.00 0.00 16 190 718.24 16 190 718.24 0.00 16 190 718.24 1029 281.76 1029 281.76 0.00 94.02
040802 DO0.00 [Outros Abonos - Encargo da CGA 18 560 750.00 0.00 16 803 719.89 16 803 719.89 0.00 16 803 719.89 1757 030.11 1757 030.11 0.00 90.53
E0.00 [Outros Abonos - Encargo do Estado 280 449.00 0.00 280 448.01 280 448.01 0.00 280 448.01 0.99 0.99 0.00 100.00
F0.00 |Outros Abonos - Encargo de outras entidades 457 250.00 0.00 380 877.30 380 877.30 0.00 380 877.30 76 372.70 76 372.70 0.00 83.30
G0.00 [Pensdes - Encargo da CGA 8 432 331 257.00 0.00 | 8365502390.18 | 8365500 772.97 1617.21 | 8365502 390.18 66 828 866.82 66 828 866.82 0.00 99.21
HO0.00 |Pensdes - Encargo do Estado 282 227 504.00 0.00 282 227 503.19 282 227 503.19 0.00 282 227 503.19 0.81 0.81 0.00 100.00
10.00 [Pensdes - Encargo de outras entidades 550 073 910.00 0.00 549 055 261.76 549 054 164.47 1097.29 549 055 261.76 1018 648.24 1018 648.24 0.00 99.81
040901 00.00 |Resto do Mundo - Uni&o Europeia - Institui¢cdes 950 000.00 0.00 45 144.67 45 144.67 0.00 45 144.67 904 855.33 904 855.33 0.00 4.75
060201 00.00 [Impostos e taxas 3000 000.00 0.00 661 313.37 657 338.90 3974.47 661 313.37 2 338 686.63 2 338 686.63 0.00 22.04
060203 00.00 |Outras 297 000.00 0.00 239 808.16 239 808.16 0.00 239 808.16 57 191.84 57 191.84 0.00 80.74
090305 00.00 [Administracdo publica central - Estado 258 190 890.00 0.00 252 509 185.92 252 509 185.92 0.00 252 509 185.92 5681 704.08 5681 704.08 0.00 97.80
100503 00.00 [Sociedades Financeiras - Bancos e outras inst. financeiras 400 000 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 400 000 000.00 [ 400 000 000.00 0.00 0.00
Total 10 002 990 318.00 2302 046.00 | 9512623 340.04 | 9512573 509.01 49831.03 | 9512623340.04 | 488064 931.96 | 488 064 931.96 0.00 95.12

O DIRETOR CENTRAL

Serafim Ribeiro Amorim

Presidente:

Vogais:

O CONSELHO DIRETIVO

Maria Jodo Borges Carioca Rodrigues

Ana Cristina de Sousa Leal

Nuno Maria Pinto de Magalhdes Fernandes Thomaz



CAIXA GERAL DE APOSENTACOES

Controlo Orcamental - Receita - 2013

Classificagdo Economica Previsoes Receitas por Receitas LiquidacOes Receitas Reembolsos e restituicdes Receitas Receitas por | Grau de execucdo
Codigo Al Sub. Designacéo corrigidas . (30_brar no liquidadas anuladas cobradas brutas Emitidos Pagos cobradas liquidas cobrar no final orgameqtal
inicio do ano do ano das receitas
1) ) @) (4) () (6) () ) ©) (10)=(7)-(9) (11)=(4)+(5)-(6)-(7) | (12)=(10)/(3)x100

030301 AO0.01 |Quotas de subscritores 1436 606 110.00 | 340 705.24 | 1337907 201.83 3014 968.07 | 1335232939.00 | 32522.33 | 32522.33 | 1335200 416.67 0.00 92.94
B0.02 |Servicos Integrados 1 305 049 130.00 0.00 | 1234155 304.22 60 958.17 | 1234094 346.05 270.00 270.00 | 1234094 076.05 0.00 94.56

B0.03 |Servicos e Fundos Autbnomos 323625 751.00 0.00 323 652 258.59 26 508.46 323625 750.13 0.00 0.00 323625 750.13 0.00 100.00

B0.04 |Regido Autonoma dos Acores 52 978 870.00 0.00 52 958 202.41 49.80 52 958 152.61 0.00 0.00 52 958 152.61 0.00 99.96

B0.05 |Regido Autonoma da Madeira 70 120 290.00 0.00 68 268 603.68 899.81 68 267 703.87 0.00 0.00 68 267 703.87 0.00 97.36

B0.06 |Administracdo Local - Continente 264 787 850.00 0.00 251 365 054.87 35 785.06 251329269.81 | 11161.61 | 11161.61 251 318 108.20 0.00 94.91

B0.07 |Administracdo Local - Acores 7 269 390.00 0.00 7102 752.23 2 563.77 7 100 188.46 0.00 0.00 7 100 188.46 0.00 97.67

B0.08 |Administragdo Local - Madeira 7 463 090.00 0.00 7443 903.13 0.00 7443 903.13 0.00 0.00 7 443 903.13 0.00 99.74

B0.09 |Seguranca Social 25 888 440.00 0.00 24 153 008.88 0.00 24 153 008.88 0.00 0.00 24 153 008.88 0.00 93.30

B0.10 [Empresas Publicas 259 600 960.00 0.00 249 864 189.85 4 368.64 249 859 821.21 111.54 111.54 249 859 709.67 0.00 96.25

B0.11 |Empresas Privadas 108 437 410.00 8115.84 84 649 201.22 56 993.47 84 600 323.59 0.00 0.00 84 600 323.59 0.00 78.02

C0.01 [Contribuig&o extraordinaria de solidariedade 383 229 342.00 827.28 386 695 330.01 3466 816.28 383229 341.01 0.00 0.00 383 229 341.01 0.00 100.00

C0.02 [Contribuicdo extra de solidariedade 14.° e Subsidio de Natal 4 460 000.00 0.00 4 468 287.99 149 207.77 4 319 080.22 0.00 0.00 4 319 080.22 0.00 96.84

030399 AO0.07 |Servigos Integrados 12 591 898.00 0.00 12 952 628.41 360 731.37 12 591 897.04 0.00 0.00 12 591 897.04 0.00 100.00
A0.08 (Servicos e Fundos Autonomos 15 852 030.00 0.00 12 997 931.20 21113.88 12 976 817.32 0.00 0.00 12 976 817.32 0.00 81.86

A0.09 [Regido Autonoma dos Acgores 5923 530.00 0.00 5914 852.27 65 671.66 5849 180.61 0.00 0.00 5849 180.61 0.00 98.74

A0.10 [Regido Autonoma da Madeira 5670 670.00 0.00 5547 718.44 174 767.80 5372 950.64 0.00 0.00 5372 950.64 0.00 94.75

A0.11 [Administracdo Local - Continente 15263 010.00 0.00 13 984 653.12 37 238.75 13 947 414.37 0.00 0.00 13 947 414.37 0.00 91.38

A0.12 [Administracdo Local - Acores 195 730.00 0.00 192 714.78 105.22 192 609.56 0.00 0.00 192 609.56 0.00 98.41

A0.13 [Administragdo Local - Madeira 64 590.00 0.00 63 931.66 0.00 63 931.66 0.00 0.00 63 931.66 0.00 98.98

A0.14 |Seguranca Social 487 732 930.00 0.00 488 068 949.30 417 703.47 487 651 245.83 0.00 0.00 487 651 245.83 0.00 99.98

A0.15 |Empresas Pablicas 4 552 110.00 0.00 3526 825.91 33 345.27 3493 480.64 0.00 0.00 3493 480.64 0.00 76.74

A0.16 (Empresas Privadas 2 596 270.00 0.00 2 426 561.07 12 314.15 2414 246.92 0.00 0.00 2 414 246.92 0.00 92.99

A0.17 [Companhias de Seguros e Fundos de Pensdes 21 707 450.00 0.00 21 652 629.06 10 445.23 21 642 183.83 0.00 0.00 21 642 183.83 0.00 99.70

040118 00.00 |Taxas sobre o valor de adjudicacdes e obras publicas 3136 000.00 0.00 3157 010.33 27 439.94 3129570.39 0.00 0.00 3129570.39 0.00 99.79
040199 00.00 |Taxas diversas 342 500.00 15.00 337 299.70 1431.97 335 882.73 0.00 0.00 335 882.73 0.00 98.07
040201 00.00 [Juros de mora 2 700 000.00 0.00 1 895 383.08 120 090.16 1775292.92 0.00 0.00 1775 292.92 0.00 65.75
040299 00.00 |Multas e penalidades diversas 1 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
050201 00.00 |Bancos e outras institui¢des financeiras 600 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

050301 00.00 |Administracéo central - Estado 179 566 881.00 0.00 189 978 908.24 10 417 655.13 179 561 253.11 0.00 0.00 179 561 253.11 0.00 100.00
050501 00.00 |Juros - Familias 200.00 0.00 99.52 4.32 95.20 0.00 0.00 95.20 0.00 47.60

060301 AO0.01 |Comparticipagdo do Orcamento do Estado 4 078 574 366.00 0.00 | 4148574 366.00 70 000 000.00 | 4078574 366.00 0.00 0.00 | 4078574 366.00 0.00 100.00

B0.01 |Pensdes - DFA's/Invalidez 190 100 000.00 0.00 234 880 056.32 44 780 056.32 190 100 000.00 0.00 0.00 190 100 000.00 0.00 100.00

B0.02 |Pensdes - Subvencdes vitalicias 6 880 000.00 0.00 8 552 000.00 1 672 000.00 6 880 000.00 0.00 0.00 6 880 000.00 0.00 100.00

B0.03 |Pensdes de Preco de Sangue 31130 000.00 0.00 39 750 000.00 8 620 000.00 31130 000.00 0.00 0.00 31130 000.00 0.00 100.00

B0.04 |Pensdes - BNU - Decreto-Lei n.° 227/96 43200 000.00 0.00 53 140 553.09 9 940 553.09 43 200 000.00 0.00 0.00 43 200 000.00 0.00 100.00

B0.05 |Pensdes - RDP - Decreto-Lei n.° 90/99 3600 000.00 0.00 4 480 000.00 880 000.00 3600 000.00 0.00 0.00 3600 000.00 0.00 100.00

B0.06 |Pensdes - Setor Portuério - Decreto-Lei n.° 467/99 22 000.00 0.00 338 000.00 316 000.00 22 000.00 0.00 0.00 22 000.00 0.00 100.00

B0.07 |Pensdes - Antigos Combatentes - Lei n.° 3/2009 6 640 000.00 0.00 7 365594.18 725594.18 6 640 000.00 0.00 0.00 6 640 000.00 0.00 100.00

B0.08 |Quotas - Antigos Combatentes - Lei n.° 3/2009 4 000 000.00 0.00 4 000 000.00 0.00 4 000 000.00 0.00 0.00 4 000 000.00 0.00 100.00

060801 00.00 |Familias 10 000 000.00 0.00 7134 092.18 337151 7 130 720.67 0.00 0.00 7 130 720.67 0.00 71.31
060901 00.00 |Unido Europeia - InstituicGes 50 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

070299 00.00 |Outros 313 590.00 0.00 313 589.53 0.00 313 589.53 0.00 0.00 313 589.53 0.00 100.00

080199 00.00 |Outras 340 278.00 0.90 534 019.15 193 742.68 340 277.37 0.00 0.00 340 277.37 0.00 100.00
100101 HO0.00 |IFAP - DL n.°30/2013 48 498 239.00 0.00 48 101 246.19 0.00 48 101 246.19 0.00 0.00 48 101 246.19 0.00 0.00

110303 00.00 |Administragdo publica - Administracdo central - Estado 311 307 950.00 0.00 311 307 949.22 0.00 311 307 949.22 0.00 0.00 311 307 949.22 0.00 100.00
120502 00.00 |[Sociedades financeiras 400 000 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

160101 00.00 [Na posse do servico 79 415 736.00 0.00 79 415 735.28 0.00 79 415 735.28 0.00 0.00 79 415 735.28 0.00 100.00
Total 10222 085591.00 | 349 664.26 | 9743 268 596.14 155 650 495.40 | 9587 967 765.00 | 44 065.48 | 44 065.48 | 9587 923 699.52 0.00 93.80

O DIRETOR CENTRAL O CONSELHO DIRETIVO
Serafim Ribeiro Amorim Presidente: Nuno Maria Pinto de Magalhées Fernandes Thomaz
Vogais: Maria Jodo Borges Carioca Rodrigues

Ana Cristina de Sousa Leal
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1.2

1.3

Anexos as demonstracdes financeiras

Caracterizacao da entidade

A Caixa Geral de Aposentacdes, I.P. (CGA), é um instituto publico, com o codigo de
classificacdo orgénica 031050200, integrado na administracdo indireta do Estado, sob
superintendéncia e tutela do Ministério das Finangas, dotado de autonomia administrativa e
financeira, com patrimonio proprio e jurisdi¢do sobre todo o territdrio nacional.

A CGA tem a seu cargo a gestdo do regime de seguranca social publico, atualmente designado
por regime de protecdo social convergente, em matéria de pensdes de aposentacdo, de reforma
(forcas armadas e GNR), de sobrevivéncia e de outras de natureza especial.

Os subscritores da CGA sao fundamentalmente funcionarios e agentes administrativos (civis e
militares) da administragdo publica central, local e regional, professores do ensino particular e
cooperativo e trabalhadores de algumas empresas publicas e sociedades andnimas de capitais
publicos (ex-empresas publicas), admitidos até 2005.12.31.

A CGA foi criada pelo Decreto-Lei n.° 16 667, de 27 de marco de 1929, tendo a sua atual lei
organica sido aprovada pelo Decreto-Lei n.° 131/2012, de 25 de junho, que veio proceder a sua
reestruturacdo no ambito do Plano de Reducdo e Melhoria da Administracdo Central
(PREMAC).

Nos termos do artigo 4.° do referido Decreto-Lei n.° 131/2012, sdo érgdos da CGA, I.P., o
conselho diretivo, o fiscal Unico e o conselho consultivo.

O conselho diretivo é composto por um presidente e dois vogais, homeados por despacho
conjunto do Primeiro-Ministro e do membro do Governo responsavel pela area das financas, sob
proposta deste, de entre os membros do Conselho de Administragdo da Caixa Geral de
Depésitos, S.A. (CGD).

Sublinha-se a cessacdo, em 7 de julho de 2013, apds a renuncia de todos os administradores da
CGD aos respetivos cargos, do mandato dos anteriores membros do Conselho Diretivo da Caixa
Geral de Aposentacdes e a sua substituicdo, a partir da mesma data, pelos novos membros.

O controlo da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira e patrimonial é assegurado
por um fiscal Unico, constituido por um revisor oficial de contas, nomeado, em 2007, por forga
do Despacho n.°6310/2007, de 21 de fevereiro, do Ministro de Estado e das Financas,
publicado no Diario da Republica n.° 63, Il Série, de 29 de mar¢o de 2007, que tem as
competéncias previstas na lei-quadro dos institutos publicos.

O conselho consultivo é constituido pelo presidente do conselho diretivo da CGA, que preside, e
respetivos vogais, por um representante da Direcdo-Geral do Orgamento, por um representante
da Direcdo-Geral das Autarquias Locais, por um representante da Direcdo-Geral da
Administracéo e do Emprego Publico, por um representante do Ministério da Solidariedade e da
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1.5

1.6

Seguranca Social e por um representante de cada uma das trés estruturas sindicais
representativas dos trabalhadores que exercem fung6es pablicas.

No ambito das funcdes que Ihe estdo cometidas, a atividade da CGA consiste, em sintese, no
seguinte:

« Gestdo e atribuicdo de pensdes e prestacdes devidas no ambito do regime de seguranca
social do sector publico e de outras de natureza especial, nos termos da Lei;

« Gestéo e controlo das quotas dos subscritores;

« Gestdo e controlo das contribui¢bes de entidades para o financiamento do sistema;

. Contagem de tempo de servico, para efeitos de aposentacdo, reforma e sobrevivéncia,
liquidacéo e regularizagdo das quotas respetivas;

« Apresentacdo de propostas ou participacdo na elaboracdo de projetos de legislacdo da
seguranca social do sector publico;

. Elaboragdo de informac&o estatistica e de gestéo;

. Gestdo de reservas especiais constituidas com o objetivo de fazer face a encargos com
pensdes cuja responsabilidade foi legalmente transferida para a CGA.

Os meios e servigos necessarios para o exercicio da atividade da CGA, incluindo os recursos
humanos, sdo prestados pela Caixa Geral de Depositos, S.A., nos termos do n.° 1 do artigo 10.°
do citado Decreto-Lei n.° 131/2012.

As modalidades e condigbes da prestacdo desses meios e servigos encontram-se, ainda,
reguladas numa Convencdo celebrada entre a CGA e a CGD e homologada por Despacho do
Secretéario de Estado do Orgamento, em 13 de dezembro de 2001.

Neste contexto, a CGD integra, na sua estrutura organica, a Direcdo de Apoio a Caixa Geral de
Aposentagdes (DAC), 6rgao que serve de suporte ao funcionamento da CGA.

Em 31 de dezembro de 2013, estavam adstritos a CGA 250 empregados da CGD.

A CGA adotou, a partir de 1 de janeiro de 1998, o Plano Oficial de Contabilidade Publica
(POCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de setembro.
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2.

Notas ao balanc¢o e a demonstracao de resultados

As notas apresentadas neste Anexo correspondem a numeracdo definida no POCP. Aquelas cuja
numeracdo se omite ndo sdo aplicaveis a CGA ou a sua apresentacdo ndo se considera relevante para a
leitura das demonstracdes financeiras.

2.2

2.3

2.5

Na sequéncia da implementacdo da Circular n.° 1369, da DGO, relativa as instru¢bes sobre a
informacdo POCP/POC-Educacdo a enviar pelos servicos e fundos auténomos, a CGA procedeu
a transferéncia do saldo da conta 2172 — “Valores em transito”, em 31 de dezembro de 2012,
para a conta 2689 - “Valores em transito”, no balancete de abertura de 2013, pelo que ndo sdo
comparaveis os saldos das contas no balango com os do exercicio anterior.

Os registos contabilisticos das demonstragdes financeiras estdo valorizados ao custo de
aquisicdo, considerando-se como custo de aquisicdo de um ativo a soma do respetivo preco de
compra com 0s gastos suportados com a compra.

Os proveitos e 0s custos sdo reconhecidos de acordo com o principio da especializacdo dos
exercicios, sendo registados nas rubricas de acréscimos e diferimentos os que respeitam a varios
periodos e que sdo imputados aos resultados de cada um desses periodos pelo valor que Ihes
corresponde.

Os ajustamentos no valor das provisdes para investimentos financeiros sdo registados pelas
diferencas entre o custo de aquisicdo dos titulos da divida publica e o respetivo preco de
mercado, quando este for inferior aquele.

Em 2013, para fazer face a menos valias potenciais das carteiras de titulos da CGA, foram
constituidas provisdes de aplicagdes financeiras, no montante de € 318 803 704,57. Por sua vez,
foram anuladas provisdes no valor de € 407 373 358,92.

Apesar das variacBes ocorridas se traduzirem num proveito de € 88 569 654,35, o0 resultado
liquido do exercicio foi afetado negativamente em € 59 810,93, em virtude da constitui¢do de
provisdes, registada na conta “Titulos — c/fundo de reserva”, ter sido superior as respetivas
reversdes. Acresce referir que os movimentos ocorridos nas restantes carteiras de titulos da
CGA néo afetam o resultado liquido do exercicio, pois foram refletidos diretamente numa conta
de proveitos suplementares/custos extraordinarios através da diminuicdo/aumento das respetivas
reservas especiais.
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2.7 Os movimentos ocorridos nas amortizacOes e provisdes das rubricas do ativo imobilizado constam
do quadro seguinte:

Amortizacdes e Provisdes

(em euros)
Rubricas Saldo inicial Reforgo RegularizacBes Saldo final
De investimentos financeiros:
Outras aplicagdes financeiras:
Titulos da divida pdblica 0.00 101 200.00 101 200.00 0.00
Fundos:

Titulos - ¢/ fundo de reserva 118 371.13 966 100.31 906 289.38 178 182.06
Titulos - ¢/ res. especial - DRAGAPOR 358 275.41 559 055.83 768 354.79 148 976.45
Titulos - ¢/ res. especial - RDP | 767 774.05 966 615.10 1360 456.38 373932.77
Titulos - ¢/ res. especial - INDEP 369 466.33 309 588.30 542 229.84 136 824.79
Titulos - ¢/ res. especial - RDP |1 2439 890.53 3115409.90 4 460 063.89 1095 236.54
Titulos - ¢/ res. especial - INCM 6 870 889.42 9436 653.63 12 980 150.62 3327392.43
Titulos - ¢/ res. especial - ANA 8190 254.07 10919 800.93 15 560 731.66 3549 323.34
Titulos - ¢/ res. especial - NAV 11 656 005.52 16 835 657.97 24 041 406.57 4 450 256.92
Titulos - ¢/ res. especial - CGD 116 947 257.94 197 608 680.92 272 383 408.93 42 172 529.93
Titulos - ¢/ res. especial - PT 223781.85 65 145 724.89 62 493 783.09 2875 723.65
Titulos - ¢/ res. especial - MARCONI 7543.18 6 308 469.33 5910 065.73 405 946.78
Titulos - ¢/ res. especial - BPN 2222.06 1986 586.57 1940 872.70 47935.93
Titulos - ¢/ res. especial - IFAP 0.00 4544 160.89 3924 345.34 619 815.55
Total 147 951 731.49 318 803 704.57 407 373 358.92 59 382 077.14

Em 31 de dezembro de 2013, estavam provisionados cerca de 59,4 milhGes de euros referentes a
menos valias potenciais, menos 88,6 milhdes de euros do que no final de 2012. Esta diminuicdo
é justificada pela valorizacdo, face ao ano anterior, das cotacBes dos titulos da divida publica,
afetos as diversas carteiras de titulos da CGA.

Dos movimentos ocorridos na conta de provisdes para investimentos financeiros, destaca-se a
conta 4952 — “Titulos da divida publica” que se encontra saldada em 31 de dezembro de 2013,
devido a transferéncia do valor registado na referida conta de provisdes para a rubrica
“Titulos — c/res. especial — IFAP”, na sequéncia da constituicdo da respetiva reserva especial,
em cumprimento do despacho do Secretario do Estado do Orcamento de 2013.04.11, com as
verbas transferidas pelo Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas (IFAP, I.P.), no
ambito da transferéncia, para a Caixa Geral de Aposentagdes, I.P., das responsabilidades por
encargos com as pensdes de reforma e de sobrevivéncia, dos trabalhadores, ex-trabalhadores,
reformados e pensionistas do extinto Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento
da Agricultura e Pescas (IFADAP), de acordo com o Decreto-Lei n.° 30/2013, de 22 de
fevereiro.
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bruto constantes do balanco:

2.8 No quadro seguinte evidenciam-se 0s movimentos ocorridos nas rubricas do ativo imobilizado

(em euros)
Rubricas Saldo inicial Aumentos Diminuigdes Saldo final
De investimentos financeiros:
Investimentos em iméveis 49 669.49 0.00 0.00 49 669.49
Outras aplicacdes financeiras:

Depésitos em institui¢Ges financeiras:
Depésitos a prazo - fundo de reserva 0.00 129 000 000.00 129 000 000.00 0.00
Depositos a prazo - res. esp. - INDEP 0.00 475 000.00 475 000.00 0.00
Depdsitos a prazo - res. esp. - PT 0.00 22 000 000.00 22 000 000.00 0.00
Titulos da divida pablica 0.00 9 584 750.00 9 584 750.00 0.00

Fundos:

Titulos - ¢/ fundo de reserva 29 255 519.06 216 763 736.55 162 050 942.25 83 968 313.36
Titulos - c/ res. especial - DRAGAPOR 6218 906.78 897 970.88 960 763.92 6 156 113.74
Titulos - ¢/ res. especial - RDP | 12 105 426.38 1244 284.92 2 449 843.08 10 899 868.22
Titulos - ¢/ res. especial - INDEP 3645 001.75 926 488.60 2 851 540.56 1719 949.79
Titulos - ¢/ res. especial - RDP Il 37 403 657.24 4183492.11 7085 810.82 34 501 338.53
Titulos - c/ res. especial - INCM 109 252 904.45 11 819 196.60 16 580 854.30 104 491 246.75
Titulos - ¢/ res. especial - ANA 126 080 552.74 16 915 708.72 24 151 421.05 118 844 840.41
Titulos - ¢/ res. especial - NAV 194 573 652.77 30 138 225.93 35415 882.13 189 295 996.57
Titulos - c/ res. especial - CGD 2036 579 873.34 473111 679.97 526 808 407.43 1982 883 145.88
Titulos - ¢/ res. especial - PT 719 162 712.59 842 717 957.36 328 207 182.98 1233673 486.97
Titulos - c/ res. especial - MARCONI 205 609 349.66 117 871 429.86 106 925 120.49 216 555 659.03
Titulos - c/ res. especial - BPN 98 020 102.74 68 492 730.48 56 619 877.96 109 892 955.26
Titulos - ¢/ res. especial - IFAP 0.00 56 928 874.13 10 166 832.23 46 762 041.90
Total 3577957328.99 2003071526.11 1441334229.20 4139694 625.90

A generalidade dos movimentos, nas rubricas de “Outras aplicacBes financeiras”, respeita a
compras e vendas resultantes da gestdo corrente das respetivas carteiras de titulos. No entanto,
salienta-se a transferéncia da totalidade dos montantes da conta 4152 — “Titulos da divida
publica” para a rubrica “Titulos — c/res. especial — IFAP”, na sequéncia, como ja foi mencionado
no ponto 2.7, da constituicdo da respetiva reserva especial.

2.17 Discriminacgdo da conta “Titulos negociaveis™:

Descrigdo

Valor Nominal Subscrito (€) Valor de Balancgo (€)

Papel Comercial - c/reserva especial PT
Euro-Commercial Paper Rep. Port. 18/09/2013

Papel Comercial - c/reserva especial MARCONI
Euro-Commercial Paper Rep. Port. 18/09/2013

Total

1088 985 857.49

157 017 935.52

1088 985 857.49

157 017 935.52

1246 003 793.01

1246 003 793.01

A CGA tinha, em 31 de dezembro de 2013, aplicado em divida publica de curto prazo,
designadamente Papel Comercial (ECP), o montante de cerca de 1,2 mil milhGes de euros.
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2.18 Discrimina¢do da conta “Outras aplicacdes financeiras™:

Carteira de titulos em 31 de dezembro de 2013

Descrigéo Quantidade Valor Nominal (€) Valor de Balanco (€)

Titulos - c/fundo de reserva

ObrigacBes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6%
Obrigacdes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375%

1 400 000 000
1400 000 000

14 000 000.00
14 000 000.00

14 119 000.00
14 184 640.00

Bilhetes do Tesouro 17Jan2014 21 000 000 21 000 000.00 20 671 048.48
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014 5000 000 5000 000.00 4814 873.68
Bilhetes do Tesouro 18Jul2014 4 327 950 4 327 950.00 4215 309.71
Bilhetes do Tesouro 22Ago2014 16 255 000 16 255 000.00 16 012 023.18
Bilhetes do Tesouro 19Dez2014 10 000 000 10 000 000.00 9773 236.25

Titulos - c/reserva especial - DRAGAPOR

2 856 582 950

84 582 950.00

83 790 131.30

Obrigagdes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65% 15 280 000 152 800.00 145 847.60
ObrigacBes do Tesouro 2011/2016 Fev 6,4% 1700 000 17 000.00 17 200.60
Obrigagdes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8% 64 430 000 644 300.00 609 346.73
Obrigacdes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75% 54 650 000 546 500.00 525 295.80
Obrigagdes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6% 64 090 000 640 900.00 646 347.65
ObrigagcBes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95% 70 130 000 701 300.00 642 390.80
ObrigacBes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45% 62 200 000 622 000.00 607 631.80
Obrigacdes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35% 68 200 000 682 000.00 666 790.15
Obrigacdes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1% 63 300 000 633 000.00 455 348.55
Obrigagdes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2% 45 400 000 454 000.00 427 214.58
Obrigacdes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85% 39 300 000 393 000.00 344 189.40
Obrigagdes do Tesouro 2005/2015 Out 3,35% 86 980 000 869 800.00 831 258.90
ObrigacBes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375% 6 313 000 63 130.00 63 584.08
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014 14 130 14 130.00 13 606.83
Bilhetes do Tesouro 18Jul2014 11 380 11 380.00 11 083.82

641 998 510 6 445 240.00 6 007 137.29

Titulos - c/reserva especial - RDP |

Obrigagdes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65% 4000 000 40 000.00 38 180.00
Obrigacdes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8% 109 830 000 1 098 300.00 1038717.22
Obrigagdes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75% 80 300 000 803 000.00 771 843.60
Obrigacdes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6% 78 480 000 784 800.00 791 470.80
Obrigacgdes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95% 111 600 000 1116 000.00 1022 256.00
ObrigacBes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45% 151 800 000 1518 000.00 1482 934.20
ObrigacBes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35% 164 700 000 1647 000.00 1612 743.43
Obrigacdes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1% 120 700 000 1207 000.00 868 255.45
Obrigacdes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2% 116 100 000 1161 000.00 1092 209.09
Obrigagdes do Tesouro 2005/2015 Out 3,35% 157 800 000 1578 000.00 1502 468.00
Obrigacdes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375% 11 088 000 110 880.00 112 390.80
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014 54 910 54 910.00 52 876.94
Bilhetes do Tesouro 18Jul2014 143 320 143 320.00 139 589.92

1106 596 230

11 262 210.00

10 525 935.45

A Transportar _ 4 605 177 690 102 290 400.00 100 323 204.04
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Carteira de titulos em 31 de dezembro de 2013 (cont.)

Descricédo Quantidade Valor Nominal (€) Valor de Balancgo (€)

Transporte 4605 177 690 102 290 400.00 100 323 204.04

Titulos - c/reserva especial - INDEP

Obrigacdes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8% 30 656 000 306 560.00 289 929.12
Obrigac6es do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75% 35000 000 350 000.00 336 420.01
ObrigacGes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6% 190 000 1 900.00 1916.15
Obrigacdes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95% 29 200 000 292 000.00 267 472.00
ObrigacGes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45% 6 500 000 65 000.00 63 498.50
ObrigagGes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1% 43 000 000 430 000.00 309 320.50
Obrigacdes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85% 29 200 000 292 000.00 255 733.60
Obrigac@es do Tesouro 2005/2015 Out 3,35% 1300 000 13 000.00 13 000.00
ObrigagGes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375% 1798 000 17 980.00 18 223.57
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014 8910 8 910.00 8 580.10
Bilhetes do Tesouro 18Jul2014 19 540 19 540.00 19 031.45

176 872 450 1796 890.00 1583 125.00

Titulos - c/reserva especial - RDP 11

ObrigacGes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65% 35 360 000 353 600.00 337 075.15
ObrigagGes do Tesouro 2011/2016 Fev 6,4% 6 000 000 60 000.00 60 708.00
Obrigac6es do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8% 351 240 000 3512 400.00 3321 852.30
ObrigacGes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75% 334 580 000 3345 800.00 3215 982.96
Obrigacdes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6% 347 350 000 3473 500.00 3503 024.75
Obrigacdes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95% 342 600 000 3426 000.00 3138 216.00
ObrigacGes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45% 433 500 000 4 335 000.00 4 234 861.50
Obrigacdes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35% 437 700 000 4 377 000.00 4279 793.75
ObrigagBes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1% 326 900 000 3269 000.00 2 351 555.15
Obrigagdes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2% 292 500 000 2925 000.00 2 756 243.07
Obrigacdes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85% 167 400 000 1674 000.00 1 466 089.20
Obrigagdes do Tesouro 2005/2015 Out 3,35% 437 400 000 4 374 000.00 4198 186.12
ObrigacBes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375% 12 725 000 127 250.00 128 985.79
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014 63 010 63 010.00 60 677.04
Bilhetes do Tesouro 18Jul2014 362 280 362 280.00 352 851.21

Titulos - c/reserva especial - INCM

3525 680 290

35 677 840.00

33 406 101.99

ObrigacBes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65% 148 570 000 1485 700.00 1418 100.65
Obrigacdes do Tesouro 2011/2016 Fev 6,4% 36 500 000 365 000.00 369 307.00
Obrigagdes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8% 950 060 000 9 500 600.00 8 985 192.45
ObrigacBes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75% 912 800 000 9128 000.00 8 773 833.60
Obrigacdes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6% 1561 130 000 15 611 300.00 15 743 996.05
Obrigagdes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95% 1028 200 000 10 282 000.00 9418 312.00
ObrigacBes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45% 936 300 000 9 363 000.00 9 146 714.70
Obrigacdes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35% 882 600 000 8 826 000.00 8 650 755.72
Obrigacdes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1% 1 015 900 000 10 159 000.00 7 307 876.65
Obrigacdes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2% 633 100 000 6 331 000.00 5953 321.68
Obrigacdes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85% 506 400 000 5064 000.00 4 435 051.20
Obrigac6es do Tesouro 2005/2015 Out 3,35% 2 006 900 000 20 069 000.00 19 548 018.71
Obrigagdes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375% 36 069 000 360 690.00 365 609.01
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014 178 610 178 610.00 171 996.92
Bilhetes do Tesouro 18Jul2014 899 170 899 170.00 875 767.98

10 655 606 780 107 623 070.00 101 163 854.32

A Transportar 18 963 337 210 247 388 200.00 236 476 285.35
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Carteira de titulos em 31 de dezembro de 2013 (cont.)

Descricdo

Quantidade

Valor Nominal (€) Valor de Balanco (€)

Transporte

Titulos - c/reserva especial - ANA

Obrigag6es do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65%
ObrigagGes do Tesouro 2011/2016 Fev 6,4%
ObrigagGes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8%
Obrigag6es do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75%
ObrigagGes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6%
ObrigagGes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95%
ObrigagGes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45%
ObrigacGes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35%
ObrigagGes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1%
ObrigagGes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2%
ObrigacGes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85%
ObrigagGes do Tesouro 2005/2015 Out 3,35%
ObrigagGes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375%
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014

Bilhetes do Tesouro 18Jul2014

Titulos - c/reserva especial - NAV

Obrigag6es do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65%
ObrigagGes do Tesouro 2011/2016 Fev 6,4%
ObrigagGes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8%
ObrigagGes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75%
ObrigacGes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6%
ObrigagGes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95%
ObrigagGes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45%
ObrigacGes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35%
ObrigagGes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1%
ObrigagGes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2%
ObrigacGes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85%
Obrigag6es do Tesouro 2005/2015 Out 3,35%
ObrigagGes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375%
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014

Bilhetes do Tesouro 18Jul2014

Titulos - c/reserva especial - CGD

ObrigagGes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65%
ObrigacGes do Tesouro 2011/2016 Fev 6,4%
ObrigagGes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8%
ObrigagGes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75%
ObrigacGes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6%
ObrigagGes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95%
ObrigacGes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45%
ObrigacGes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35%
ObrigagGes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1%
ObrigacGes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2%
ObrigacGes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85%
Obrigac6es do Tesouro 2005/2015 Out 3,35%
ObrigacGes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375%
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014

Bilhetes do Tesouro 18Jul2014

18 963 337 210

247 388 200.00

236 476 285.35

153 210 000
23 500 000
1298 800 000
1111 700 000
1109 830 000
1270 500 000
1470 700 000
1475 400 000
1114 300 000
991 400 000
565 200 000
1542 200 000
46 376 000
229 660

1 249 660

1532 100.00
235 000.00
12 988 000.00
11117 000.00
11 098 300.00
12 705 000.00
14 707 000.00
14 754 000.00
11 143 000.00
9 914 000.00
5652 000.00
15 422 000.00
463 760.00
229 660.00

1 249 660.00

1462 389.45
237 773.00
12 283 401.00
10 685 660.40
11192 635.55
11 637 780.00
14 367 268.30
14 423 817.38
8 015 717.05
9327 974.44
4 950 021.60
14 802 701.17
470 084.91
221 156.78
1217 136.04

12 174 595 320

123 210 480.00

115295 517.07

244 640 000
56 500 000
2071 280 000
1618 410 000
1828 200 000
2323 220 000
2 309 300 000
2140 700 000
1673 800 000
1424 400 000
1120 400 000
2373580 000
383 620 000
424 690
1373 900

2 446 400.00
565 000.00
20 712 800.00
16 184 100.00
18 282 000.00
23 232 200.00
23 093 000.00
21 407 000.00
16 738 000.00
14 244 000.00
11 204 000.00
23 735 800.00
3 836 200.00
424 690.00
1373 900.00

2319 408.10
571 667.00
19 589 130.60
15 556 156.92
18 437 397.00
21 280 695.20
22 559 551.70
20 933 205.43
12 040 480.30
13 398 397.88
9812 463.20
22 742 647.42
3857 430.62
408 965.74
1338 142.54

19 569 848 590

197 479 090.00

184 845 739.65

3301 740 000
375 800 000
26 383 660 000
21184 845 000
6 009 200 000
31 614 870 000
21 083 600 000
23 691 800 000
19 070 575 000
14 737 300 000
15 030 400 000
25 244 580 000
367 661 000
1707 800
1454 200

33017 400.00
3 758 000.00
263 836 600.00
211 848 450.00
60 092 000.00
316 148 700.00
210 836 000.00
236 918 000.00
190 705 750.00
147 373 000.00
150 304 000.00
252 445 800.00
3676 610.00
1707 800.00
1454 200.00

31261 676.28
3802 344.40
249 523 464.45
203 628 730.14
59 996 457.43
289 592 209.17
205 965 688.40
232 137 173.76
137 184 181.26
146 710 438.16
131 636 243.20
242 484 807.91
3726 280.51
1644 568.25
1416 352.63

208 099 193 000

2084 122 310.00 1940710615.95

A Transportar 258 806 974 120

2 652 200 080.00 2477 328 158.02
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Carteira de titulos em 31 de dezembro de 2013 (cont.)

Descrigédo Quantidade Valor Nominal (€) Valor de Balancgo (€)

Transporte 258 806 974 120 2 652 200 080.00 2 477 328 158.02

Titulos - c/reserva especial - PT

ObrigacBes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65%
Obrigacdes do Tesouro 2011/2016 Fev 6,4%
ObrigacBes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8%
Obrigacdes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75%
Obrigacdes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6%
ObrigacBes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95%
Obrigacdes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45%
Obrigacdes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35%
Obrigacdes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1%
Obrigacdes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2%
Obrigacdes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85%
Obrigacbes do Tesouro 2005/2015 Out 3,35%
Obrigacdes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375%
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014

Bilhetes do Tesouro 18Jul2014

Titulos - c/reserva especial - MARCONI

ObrigacBes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65%
Obrigacdes do Tesouro 2011/2016 Fev 6,4%
ObrigacBes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8%
Obrigacdes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75%
Obrigacdes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6%
ObrigacBes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95%
Obrigacdes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45%
ObrigacBes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35%
Obrigacdes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1%
Obrigacdes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2%
ObrigacBes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85%
ObrigacBes do Tesouro 2005/2015 Out 3,35%
Obrigacdes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375%
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014

Bilhetes do Tesouro 18Jul2014

Titulos - c/reserva especial - BPN

ObrigacBes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65%
ObrigacBes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8%
Obrigacdes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75%
Obrigacdes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6%
ObrigacBes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95%
Obrigacdes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45%
Obrigacdes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35%
Obrigacdes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1%
Obrigacdes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85%
Obrigacdes do Tesouro 2005/2015 Out 3,35%
Obrigacdes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375%
Bilhetes do Tesouro 21Mar2014

Bilhetes do Tesouro 23Mai2014

Bilhetes do Tesouro 18Jul2014

A Transportar

8 367 100 000
400 000 000
29 741 000 000
5 354 400 000
5 650 956 600
19 505 890 000
7 662 100 000
9 449 000 000
16 814 000 000
11 735 200 000
16 912 700 000
6 843 890 000
565 039 000
1213 460
1010 200

83 671 000.00
4000 000.00
297 410 000.00
53 544 000.00
56 509 566.00
195 058 900.00
76 621 000.00
94 490 000.00
168 140 000.00
117 352 000.00
169 127 000.00
68 438 900.00
5650 390.00
1213 460.00
1010 200.00

79 863 969.50
4047 200.00
265 035 249.11
49 977 582.50
53 306 277.06
170 926 414.61
71822 572.00
92 387 144.99
119 479 840.55
108 211 883.32
140 970 718.56
66 894 890.97
5721 580.54
1168 531.32
983 908.29

139 003 499 260

1392 236 416.00

1230797 763.32

1368 000 000
100 000 000

4 671 300 000
896 400 000
3 275 880 000
4014 290 000
1507 500 000
465 800 000
3052 000 000
1564 800 000
1628 750 000
1789 670 000
174 092 000
584 850

1094 500

13 680 000.00
1000 000.00
46 713 000.00
8 964 000.00
32 758 800.00
40 142 900.00
15 075 000.00
4 658 000.00
30 520 000.00
15 648 000.00
16 287 500.00
17 896 700.00
1740 920.00
584 850.00
1094 500.00

13 057 560.00
1011 800.00
41 501 600.89
8 206 652.50
30 708 195.36
34 458 078.24
14 059 685.00
4 554 367.50
21 838 120.67
13 657 200.47
12 450 588.01
17 253 018.16
1763 635.41
563 195.77
1066 014.27

24 510 161 350

246 764 170.00

216 149 712.25

119 700 000
1798 900 000
312 600 000
1508 090 000
2 463 500 000
417 200 000
654 300 000
1296 000 000
1388 250 000
1485 100 000
1249 271 000
2 000 000
434 510

979 140

1197 000.00
17 989 000.00
3126 000.00
15 080 900.00
24 635 000.00
4172 000.00
6 543 000.00
12 960 000.00
13 882 500.00
14 851 000.00
12 492 710.00
2 000 000.00
434 510.00
979 140.00

1142 536.50
14 132 248.76
2107 230.01
15209 087.65
18 625 585.39
3069 272.01
6 448 290.00
9 306 013.03
10780 092.41
14 218 081.22
11 520 777.54
1913 726.00
418 422.15
953 656.66

12 696 324 650

130 342 760.00

109 845 019.33

435 016 959 380

4421 543 426.00 4 034 120 652.92
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Carteira de titulos em 31 de dezembro de 2013 (cont.)

Descrigdo Quantidade Valor Nominal (€) Valor de Balanco (€)

Transporte 435 016 959 380 4421 543 426.00 4 034 120 652.92

Titulos - c/reserva especial - IFAP

Obrigacdes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65%
Obrigacdes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8%
Obrigac¢des do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75%
Obrigacdes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6%
Obrigacdes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95%
Obrigacdes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45%
Obrigacdes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35%
ObrigacGes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1%
ObrigagGes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85%
ObrigagGes do Tesouro 2005/2015 Out 3,35%
ObrigacGes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375%
Bilhetes do Tesouro 23Mai2014

Bilhetes do Tesouro 18Jul2014

Total

459 400 000
500 000 000
215 300 000
1075590 000
640 600 000
301 300 000
418 600 000
430 000 000
450 000 000
123 400 000
278 758 000
85 460

74 760

4594 000.00
5000 000.00
2 153 000.00
10 755 900.00
6 406 000.00
3013 000.00
4186 000.00
4 300 000.00
4500 000.00
1234 000.00
2 787 580.00
85 460.00
74 760.00

4384 973.00
4 699 500.00
2 069 463.60
10 847 325.15
5867 896.00
2937 060.28
4092 485.00
3 093 205.00
3941 100.00
1226 944.58
2827 163.64
82 295.82
72 814.28

4 893 108 220

49 089 700.00

46 142 226.35

439 910 067 600

4470633 126.00 4 080 262 879.27

titulos da divida puablica afetos as diversas carteiras:

2.19 O quadro seguinte apresenta a comparacdo entre o valor de balango e o valor de mercado dos

Descricédo

Valor de Balancgo (€) Valor Mercado (€)

Diferenca (€)

Titulos da Divida Publica

ObrigacBes do Tesouro 2013/2024 Fev 5,65%
ObrigacBes do Tesouro 2011/2016 Fev 6,4%
ObrigacBes do Tesouro 2010/2020 Jun 4,8%
Obrigacdes do Tesouro 2009/2019 Jun 4,75%
Obrigacdes do Tesouro 2009/2014 Out 3,6%
ObrigacBes do Tesouro 2008/2023 Out 4,95%
ObrigacBes do Tesouro 2008/2018 Jun 4,45%
Obrigagdes do Tesouro 2007/2017 Out 4,35%
ObrigacBes do Tesouro 2006/2037 Abr 4,1%
ObrigacBes do Tesouro 2006/2016 Out 4,2%
Obrigacdes do Tesouro 2005/2021 Abr 3,85%
ObrigacBes do Tesouro 2005/2015 Out 3,35%
ObrigacGes do Tesouro 2003/2014 Jun 4,375%
Bilhetes do Tesouro 17Jan2014

Bilhetes do Tesouro 21Mar2014

Bilhetes do Tesouro 23Mai2014

Bilhetes do Tesouro 18Jul2014

Bilhetes do Tesouro 22Ago2014

Bilhetes do Tesouro 19Dez2014

Total

135431 716.23
10 118 000.00
621 009 632.60
305 854 852.04
234 503 130.60
566 877 305.41
350 316 738.39
390 186 567.11
322 249 914.16
301 534 882.69
321 042 290.38
405 716 023.16
44 760 386.42
20671 048.48
1913 726.00
9629 747.36
12 661 658.81
16 012 023.18
9773 236.25

135 701 265.00
10 527 500.00
642 837 207.87
308 650 787.82
241 122 129.86
580 877 736.00
355 024 998.00
393 467 051.20
323 854 786.91
316 158 964.80
331 385 204.00
421 075 324.80
45971 759.02
20671 048.48
1920 882.91
9629 747.36
12 661 658.81
16 012 023.18
9773 236.25

(269 548.77)
(409 500.00)
(21 827 575.27)
(2 795 935.78)
(6 618 999.26)
(14 000 430.59)
(4 708 259.61)
(3 280 484.09)
(1 604 872.75)
(14 624 082.11)
(10 342 913.62)
(15 359 301.64)
(1211 372.60)
0.00

(7 156.91)

0.00

0.00

0.00

0.00

4 080 262 879.27

4177 323 312.27

(97 060 433.00)
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2.32

Em 31 de dezembro de 2013, os titulos da divida publica registaram uma mais valia potencial de
€ 97 060 433,00, uma vez que o valor do ativo liquido que consta no balanco relativo aos titulos
da divida publica contabilizados na conta na conta 415 — “Outras aplica¢fes financeiras” é
inferior ao seu valor de mercado. Como j& foi mencionado anteriormente, as provisdes para
investimentos financeiros sdo registadas somente quando o preco de mercado dos titulos da
divida publica é inferior ao respetivo custo de aquisi¢do, ou seja, quando se verificam menos
valias potenciais.

O movimento ocorrido nas contas da classe 5 — “Fundo Patrimonial”, no exercicio findo em 31
de dezembro de 2013, foi o seguinte:

Patrimonio e Reservas

(em euros)
Saldo inicial Aumentos Diminui¢des Saldo final
Patriménio
Fundo permanente 37529 715.60 0.00 0.00 37 529 715.60
Fundo de reserva 498 840 978.24 25037 813.54 0.00 523 878 791.78
Total 536 370 693.84 25037 813.54 0.00 561 408 507.38
Reservas

Reserva especial - DRAGAPOR 6 007 210.46 76 176.58 0.00 6 083 387.04
Reserva especial - RDP | 11 543 585.09 0.00 894 207.61 10 649 377.48
Reserva especial - INDEP 3430575.32 0.00 1816 566.18 1614 009.14
Reserva especial - RDP 11 35563 591.23 0.00 1722 894.52 33840 696.71
Reserva especial - INCM 104 545 224.64 0.00 214017051 102 405 054.13
Reserva especial - ANA 120 644 591.82 0.00 3841228.41 116 803 363.41
Reserva especial - NAV 187 401 975.24 0.00 115 186.85 187 286 788.39
Reserva especial - CGD 1958 582 703.13 9007 777.16 0.00 1967590 480.29
Reserva especial - PT 2364 971112.98 0.00 12334 440.37 2352636 672.61
Reserva especial - MARCONI 378 136 331.24 192 811.38 0.00 378 329 142.62
Reserva especial - BPN 100 918 328.45 10 628 180.05 0.00 111 546 508.50
Reserva especial - IFAP 0.00 48 498 238.42 1254 660.49 47 243 577.93
Total 5271 745 229.60 68 403 183.59 24119 354.94 5316 029 058.25

Em 2013, destaca-se o aumento do “Fundo de reserva” da CGA em € 25 037 813,54, devido a
afetacdo a esta conta de parte do resultado liquido apurado no final de 2012, de acordo com o
Despacho do Secretario de Estado do Orgamento de 2013.05.28.

Sobre as variaces registadas nas reservas especiais constituidas em anos anteriores importa
observar o seguinte:

“Reserva especial - DRAGAPOR”

Esta reserva foi criada em 1998, por Despacho do Secretario de Estado do Orcamento, de
1999.06.15, para fazer face as responsabilidades por encargos com pens@es de aposentacdo
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dos trabalhadores oriundos da ex-Direc¢do-Geral dos Portos, transferidas para a CGA nos
termos do Decreto-Lei n.° 10/1998, de 17 de janeiro.

Em 2013, o valor desta reserva registou um aumento de € 76 176,58 devido aos rendimentos
gerados pela respetiva carteira e as variagdes entre as provisdes constituidas para fazer face
a eventuais menos valias e as respetivas reversoes, terem sido superiores aos custos com as
pensdes de aposentacdo dos referidos trabalhadores.

“Reserva especial - RDP 1”

Esta reserva foi criada em 1999, em cumprimento do Despacho do Secretario de Estado do
Orcamento, de 1999.06.15, de modo a, conjuntamente com a verba recebida anualmente do
Orcamento do Estado, os rendimentos da carteira de titulos da divida publica afeta a esta
reserva e as variagdes entre as provisdes constituidas para fazer face a eventuais menos
valias e as respetivas reversdes, suportar 0s encargos com as pensdes de aposentacdo de
parte do pessoal da RDP, transferidos para a CGA nos termos do Decreto-Lei n.° 90/1999,
de 22 de fevereiro. Em 2013, foi utilizado, desta reserva, 0 montante de € 894 207,61.

“Reserva especial - INDEP”

Esta reserva foi criada em 2002, em cumprimento do Despacho do Secretario de Estado do
Orcamento, de 2002.10.21, para fazer face as responsabilidades por encargos com pensées
de aposentacao de pessoal da ex-INDEP - Industrias Nacionais de Defesa, E.P. (Decreto-Lei
n.° 362/1991, de 3 de outubro).

A variagdo do saldo desta reserva, no ano em analise, resultou na utilizacdo de
€ 1 816 566,18 para, conjuntamente com os rendimentos gerados pela respetiva carteira e as
variacBes entre as provisdes constituidas para fazer face a eventuais menos valias e as
respetivas reversdes, suportar 0s custos com as pensbes de aposentacdo dos referidos
trabalhadores.

“Reserva especial - RDP 11”

Esta reserva foi constituida em 2004, de acordo com o Despacho do Secretério de Estado do
Orcamento, de 2004.01.14, para suportar 0s custos com as pensdes de aposentacdo do
pessoal, aposentado ou no ativo, da Radiodifusdo Portuguesa, S.A., transferidos para a CGA
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 291/2003, de 19 de novembro.

Durante 0 ano de 2013, foram utilizados € 1 722 894,52, para conjuntamente com 0s
rendimentos gerados pela respetiva carteira, 0s proveitos com quotizacGes e as variagdes
entre as provisdes constituidas para fazer face a eventuais menos valias e as respetivas
reversdes, suportar os custos com as pensdes de aposentacdo dos referidos trabalhadores.

“Reserva especial - INCM”

Esta reserva foi criada em 2005, em cumprimento do Despacho do Secretario de Estado
Adjunto e do Orcamento, de 2005.07.07, para suportar os encargos futuros com as pensées

Ministério das Financas — Caixa Geral de Aposentacdes 12



Relatdrio e Contas da Caixa Geral de Aposentagdes — 2013

de aposentacdo do pessoal, aposentado ou no ativo, da Imprensa Nacional-Casa da Moeda,
S.A., no ambito do processo de transferéncia de responsabilidades previsto no Decreto-Lei
n.° 240-D/2004, de 29 de dezembro.

Em 2013, o valor desta reserva diminuiu € 2 140 170,51, em virtude de os rendimentos
gerados pela respetiva carteira, 0s proveitos com quotizagdes previstos no referido diploma,
e as variacOes entre as provisdes constituidas para fazer face a eventuais menos valias e as
respetivas reversdes, terem sido inferiores aos custos com as pensdes de aposentacdo dos
referidos trabalhadores.

“Reserva especial - ANA”

Esta reserva foi constituida em 2005, por Despacho do Secretario de Estado Adjunto e do
Orcamento, de 2005.07.07, para, conjuntamente com os rendimentos gerados pela respetiva
carteira, 0s proveitos com guotizacdes previstos no Decreto-Lei n.° 240-B/2004, de 29 de
dezembro, e as variacdes entre as provisfes constituidas para fazer face a eventuais menos
valias e as respetivas reversoes, suportar 0s encargos futuros com as pensdes de aposentagdo
do pessoal, aposentado ou no ativo, da Ana - Aeroportos de Portugal, S.A., transferidos para
a CGA nos termos do citado Decreto-Lei. Em 2013, esta reserva diminuiu € 3 841 228,41.

“Reserva especial - NAV”

Esta reserva foi criada em 2005, nos termos do Despacho do Secretario de Estado Adjunto e
do Orcamento, de 2005.07.07, para, conjuntamente com os rendimentos gerados pela
respetiva carteira, 0s proveitos com quotizagdes previstos no Decreto-Lei n.° 240-C/2004, de
29 de dezembro, e as variagdes entre as provisfes constituidas para fazer face a eventuais
menos valias e as respetivas reversdes, suportar os encargos futuros com as pensdes de
aposentacdo do pessoal, aposentado ou no ativo, da Empresa Publica Navegacdo Aérea de
Portugal (NAV Portugal, E.P.E.), transferidos para a CGA por forga do referido diploma.

A variacdo do saldo desta reserva, no ano de 2013, resultou da utilizacdo de € 115 186,85.
“Reserva especial - CGD”

Esta reserva foi criada, em 2005, de acordo com o Despacho do Secretario de Estado
Adjunto e do Orgamento, de 2005.07.07, para suportar os encargos futuros com as pensdes
de aposentacdo e sobrevivéncia do pessoal, aposentado ou no ativo, da Caixa Geral de
Depositos, S.A., relativamente a tempo de servigo prestado naquela empresa até 31 de
dezembro de 2000 (Decretos-Lei n.%s 240-A/2004 e 241-A/2004, de 29 de dezembro e 30 de
dezembro).

Durante 0 ano de 2013, esta reserva foi aumentada, no montante de € 9 007 777,16, devido
ao facto dos rendimentos gerados pela respetiva carteira e as variacdes entre as provisdes
constituidas para fazer face a eventuais menos valias e as respetivas reversdes, terem sido
superiores aos custos com as referidas pensoes.
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- “Reserva especial - PT”

Foi criada em 2011, em cumprimento do Despacho do Secretério de Estado Adjunto e do
Orgamento, de 2011.05.02, para suportar, com efeitos a partir de 1 de dezembro de 2010, os
encargos com pensdes e outros do pessoal, no ativo e aposentado, da PT Comunicacdes,
S.A., oriundo dos Correios e Telecomunica¢Ges de Portugal, E.P., que tenham sido
admitidos até 14 de maio de 1992, nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 140-B/2010, de
30 de dezembro.

A variagdo do saldo desta reserva, no ano em analise, resultou na utilizacdo de
€ 12 334 440,37 para, conjuntamente com os rendimentos gerados pela respetiva carteira, 0s
proveitos com guotizacdes e as variagdes entre as provisdes constituidas para fazer face a
eventuais menos valias e as respetivas reversdes, suportar 0s custos com as pensfes de
aposentacao dos referidos trabalhadores.

- “Reserva especial - MARCONI”

Esta reserva foi criada, em 2012, de acordo com o Despacho do Secretario de Estado
Adjunto e do Orcamento, de 2011.05.02, de modo a que, conjuntamente com 0s
rendimentos da carteira de titulos da divida publica afeta a esta reserva e as variagdes entre
as provisdes constituidas para fazer face a eventuais menos valias e as respetivas reversoes,
suportar as pensdes e outros encargos dos trabalhadores da PT ComunicacGes, S.A.,
oriundos da Companhia Portuguesa Radio Marconi (admitidos até 31 de janeiro de 1998),
transferidos para a CGA, com efeitos a partir 1 de janeiro de 2011, nos termos do
Decreto-Lei n.° 140-B/2010, de 30 de dezembro.

Em 2013, esta reserva foi aumentada em € 192 811,38, em virtude de os proveitos da
referida carteira terem sido superiores aos respetivos custos.

- “Reserva especial - BPN”

Esta reserva foi criada, em 2012, de acordo com o Despacho do Secretario de Estado do
Orcamento, de 2012.05.08, para suportar, 0s encargos com as pensfes de reforma e de
sobrevivéncia, dos trabalhadores das entidades pertencentes ao grupo econémico do BPN —
Banco Portugués de Negocios, S.A., nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 88/2012, de 11
de abril.

No ano em analise, esta reserva registou um aumento de € 10 628 180,05 devido aos
rendimentos gerados pela respetiva carteira e as variagdes entre as provisdes constituidas
para fazer face a eventuais menos valias e as respetivas reversdes, terem sido superiores aos
custos com as pens@es dos referidos trabalhadores.

Por Gltimo, em cumprimento do Despacho do Secretario de Estado do Orgcamento, de
2013.04.11, foi criada em 2013, com o montante de € 48 498 238,42, a “Reserva especial —
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IFAP”, no &mbito da transferéncia para a CGA dos encargos com as pensdes de reforma e de
sobrevivéncia, dos trabalhadores, ex-trabalhadores, reformados e pensionistas do extinto
Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura e Pescas (IFADAP,
I.P.), para conjuntamente com os rendimentos da carteira de titulos da divida publica afeta a esta
reserva e as variag@es entre as provisdes constituidas para fazer face a eventuais menos valias e
as respetivas reversdes, suportar os referidos encargos.

Em 2013, foi utilizado, desta reserva, o montante de € 1 254 660,49.
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2.37 Demonstracdo dos resultados financeiros:

(em euros)
Custos e perdas 2013 2012
Juros de empréstimos bancérios 0.00 16 942.41
Juros de mora e compensatorios 345 336.54 425 753.12
Juros de transferéncia de direitos 0.00 14 635.34
Juros de operagdes de reporte 0.00 6 035 321.60
ProvisGes para aplicacGes financeiras 318 702 504.57 433553 424.21
Servigos Bancarios 23 835.89 20 786.64
Comisséo de gestdo de carteiras de titulos 5561 620.53 5452 880.58
Comissoes de servicos de cobranca 109 324.63 53 140.91
Resultados financeiros 274 106 297.84 1240047 911.61
Total 598 848 920.00 1 685 620 796.42
Proveitos e ganhos 2013 2012

Rendimento da carteira de titulos da CGA 1216 232.61 1636 227.45
Rendimento da carteira de titulos de Macau 0.00 153 664.64
Rendimento da carteira de titulos do BNU 0.00 12 291.20
Rendimento da carteira de titulos da DRAGAPOR 217 601.26 202 415.88
Rendimento da carteira de titulos da RDPI 400 003.50 407 255.20
Rendimento da carteira de titulos da INDEP 100 924.27 155 887.66
Rendimento da carteira de titulos da RDPII 1255 893.47 1228 835.49
Rendimento da carteira de titulos da INCM 3614 497.91 3463 658.27
Rendimento da carteira de titulos da ANA 4310 927.50 4153 247.20
Rendimento da carteira de titulos da NAV 6 778 168.67 6 347 023.96
Rendimento da carteira de titulos da CGD 71733 910.83 75893 710.80
Rendimento da carteira de titulos da PT 82 937 879.42 56 857 620.37
Rendimento da carteira de titulos da MARCONI 13 535 883.46 11 342 637.90
Rendimento da carteira de titulos do BPN 4329 831.30 2 386 429.37
Rendimento da carteira de titulos do IFAP 1126 231.60 0.00
Juros de depositos 0.00 224 587.11
Juros compensatorios 18 680.08 10 603 081.97
Rendimentos de imoveis 95.20 98.48
Reversao de ajustamentos de inv. financeiros 407 272 158.92 1510552 123.47
Total 598 848 920.00 1 685 620 796.42

Destacam-se, em 2013, os montantes contabilizados nas contas 684 — “Provisdes para aplicaces
financeiras” e 788 — “Reversdo de ajustamentos de investimentos financeiros”, que traduzem,
respetivamente, a constituicdo e a anula¢do de uma provisdo para investimentos financeiros,
sobre 0 montante de menos valias potenciais, entre o valor de aquisi¢do e o valor de mercado, de
cada titulo da divida publica afeto as varias carteiras de titulos da CGA. Relativamente ao ano
anterior, estas contas diminuiram, respetivamente, € 114 850 919,64 e € 1 103 279 964,55, 0 que
justifica o decréscimo registado nos resultados financeiros.
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Por altimo, a conta 7814 - “Juros compensatorios”, reflete a contabilizacdo dos juros sobre o
montante em divida, em 31 de dezembro de 2013, do IFAP, I.P., no @mbito da ja referida
transferéncia de responsabilidades para a CGA. Convém sublinhar que a referida divida,
naquela data, totaliza € 415 672,31, dos quais € 18 680,08 respeitam a juros compensatorios.

2.38 Demonstracdo dos resultados extraordinarios:

(em euros)

Custos e perdas 2013 2012
Perdas em imobiliza¢Ges 9 652 985.90 15 146 028.44
Multas e penalidades 0.00 0.00
Corregdes relativas a exercicios anteriores 3960 205.44 3903 615.98
Outros custos e perdas extraordinarios 20 135 246.65 986 219 161.22
Resultados extraordinarios (649 422.50) (981 141 730.02)
Total 33099 015.49 24 127 075.62

Proveitos e ganhos 2013 2012
Ganhos em imobilizacdes 25723 851.91 13 453 627.50
Correg0es relativas a exercicios anteriores 387 989.75 1286 086.26
Outros proveitos e ganhos extraordinarios 6987 173.83 9387 361.86
Total 33099 015.49 24127 075.62

Em 2013, o valor registado na conta 794 — “Ganhos em imobilizagdes” foi bastante superior ao
registado na conta 694 — “Perdas em imobiliza¢cdes”, devido ao montante de mais valias,
apurado na alienacdo de investimentos financeiros necessaria para fazer face a cobertura de
custos com pensdes e prestacOes sociais afetos as reservas especiais, ser superior ao das menos
valias apuradas nas referidas operacdes.

Relativamente ao montante registado na conta 6988 — “Outros custos e perdas extraordinarios”,
verifica-se que, no ano em andlise, diminuiu acentuadamente face ao ano anterior. Convém
referir que esta conta é movimentada por contrapartida do reforco das reservas especiais da
CGA, quando o rendimento das carteiras de titulos, afetas aquelas reservas, € superior aos
encargos com pensdes e outros.

Importa, a este respeito, sublinhar que o resultado liquido da CGA nunca € afetado pelos
movimentos contabilisticos que decorrem, por um lado, do pagamento das responsabilidades
afetas as referidas carteiras de titulos e, por outro, da normal gestdo das mesmas, pois sdo,
normalmente, refletidos diretamente numa conta de proveitos suplementares pela diminuicdo
das respetivas reservas especiais. No entanto, em 2013 e, principalmente, em 2012, como ja foi
referido, os rendimentos de algumas carteiras de titulos da CGA foram superiores aos respetivos
encargos, na sequéncia das reversdes de provisdes criadas para fazer face a eventuais menos
valias nos titulos da divida publica, pelo que a referida compensacao teve de ser efetuada numa
conta de custos extraordinarios.
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3. Notas sobre o processo orgamental e respetiva execugao
3.1  AlteracGes orcamentais
Despesa
(em euros)
Classificagdo econémica
Dotagdes AlteracGes orcamentais Dotagdes Dotagdes
Cédigo Al Sub. Designacdo antes apés Cativagdes | Descativacdes corrigidas
alteractes Reforcos Anulagdes alteracdes influenciadas
O] @ @) ) (©) (6)=(3)+(4)-(5) U] ®) ©)=(6)-(N+(8)
010114  00.00 |Subsidio de férias e de Natal 10322 725 445 725 445 10322 1806 0 8516
010308  00.00 [Outras pensdes 7109511 118 189 250 000 6977700 250 000 250 000 6977700
020108  00.00 [Material de escritério 200 000 0 0 200 000 40000 0 160 000
020121  00.00 |Outros bens 5800 0 0 5800 2320 0 3480
020201  00.00 |Encargos das instalagdes 250 000 0 0 250 000 25000 0 225000
020202  00.00 |Limpeza e higiene 9500 0 0 9500 950 0 8 550
020203  00.00 |Conservacéo de bens 194 400 0 0 194 400 19 440 0 174960
020204  00.00 [Locagéo de edificios 1066 000 60 000 0 1126 000 0 0 1126 000
020208  00.00 |Locagdo de outros bens 60 000 30000 0 90 000 0 0 90 000
020209  C0.00 |Comunicagdes fixas de voz 220000 0 0 220 000 22000 0 198 000
D0.00 |Comunicagdes moveis 5500 0 0 5500 550 0 4950
E0.00 [Outros servigos conexos de comunicacdes 203 800 0 0 203 800 20 380 0 183420
F0.00 [Outros servicos de comunicagdes 650 000 0 0 650 000 65 000 0 585 000
020213  00.00 |Deslocacdes e estadas 14 800 0 0 14 800 4440 0 10 360
020217  00.00 |Publicidade 400 0 0 400 160 0 240
020220  A0.00 |Servicos de natureza informatica 6 000 000 0 0 6000000 [ 2100000 0 3900 000
€0.00 |Outros 5200 000 300 000 0 5500000 [ 1820000 1820000 5500 000
020222  00.00 |Servicos de satde 620 000 120000 0 740 000 0 0 740 000
020225  00.00 |Outros servigos 10 830 000 677 256 230000 11277256 | 3790500 3790 500 11 277 256
040600  00.00 [Seguranga Social 15300 000 1920 000 0 17220 000 0 0 17220 000
040802  D0.00 [Outros abonos - Encargo da CGA 23560 750 0 5000 000 18 560 750 0 0 18 560 750
E0.00 [Outros abonos - Encargo do Estado 449 000 0 168 551 280 449 0 0 280 449
F0.00 [Outros abonos - Encargo de Outras Entidades 807 250 0 350 000 457 250 0 0 457 250
G0.00 [Penstes - Encargo da CGA 7980788000 ( 820232542 | 368689285 8432331257 0 0 8432331257
HO.00 |Pensdes - Encargo do Estado 254035 800 30909 000 2717 296 282 227504 0 0 282 227 504
10.00 |Penstes - Encargo de Outras Entidades 489090 320 60 983 590 0 550073910 0 0 550 073 910
040901  00.00 |Resto do Mundo - Uni&o Europeia 1300 000 0 350 000 950 000 0 0 950 000
090305  00.00 [Administraco publica central - Estado 146 985000 [ 111205890 0 258 190 890 0 0 258 190 890
Total 8944 966 153 | 1027 281 912 378480577 | 9593767488 | 8162546 5860 500 9591 465 442
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Receita
(em euros)
Classificacdo econémica Previsdes AlteragBes orgamentais Previsges
Cédigo Al Sub. Designagéo antes alteragdes Reforgos Anulacdes apos alteragdes
@) @ ©)] Q) (®) (6)=(3)+(4)-(5)
030301 AO0.01 |Quotas de Subscritores 1 353 589 700 263 016 410 180 000 000 | 1436606 110
030301 BO0.03 [Servigos e Fundos Auténomos 319 853 730 3772021 0 323 625 751
030301 BO0.04 [Regido Auténoma dos Agores 52 878 870 100 000 0 52 978 870
030301 BO0.06 |Administracdo Local - Continente 259 787 850 5000 000 0 264 787 850
030301 CO0.01 [Contribuicdo extraordinéria de solidariedade 324129 000 59 100 342 0 383229 342
030301 C0.02 [Contribuicdo extraordinaria 14.°¢e S.N. 4000 000 460 000 0 4 460 000
030399 AO0.07 |Servicos Integrados 6 051 960 6539 938 0 12591 898
030399 AO0.08 [Servicos e Fundos Auténomos 14 691 920 1160 110 0 15 852 030
030399 AO0.09 |Regido Autonoma dos Agores 5295390 628 140 0 5923530
030399 AO0.10 |Regi&o Autonoma da Madeira 5255670 415000 0 5670670
030399 AO0.11 |Administracdo Local - Continente 14 146 000 1117010 0 15263 010
030399 AO0.12 |Administracdo Local - Agores 50 730 145 000 0 195730
030399 AO0.13 |Administracdo Local - Madeira 54 310 10 280 0 64 590
030399 AO0.14 |Seguranga Social 421083 110 72 083 590 5433770 487 732 930
030399 AO0.15 |Empresas Publicas 4218970 333140 0 4552110
030399 AO0.16 |Empresas Privadas 2 406 260 190 010 0 2596 270
030399 AO0.17 |Companhias de Seguros e Fundos de Pensdes 16 643 250 5064 200 0 21707 450
040118 00.00 |[Taxas s/ valor de adjudicacéo de obras pUblicas 500 000 2636 000 0 3136 000
040199  00.00 |Taxas diversas 60 000 282 500 0 342 500
050301 00.00 |Administracdo Central - Estado 146 985 000 32581 881 0 179 566 881
060301 AO0.01 |Comparticipagdo do orcamento do Estado 3664 961 566 444 521 800 30909000 | 4078574366
060301 BO0.01 |[Pensdes - DFA's/Invalidez (Forcas Armadas) 167 604 000 26 000 000 3504 000 190 100 000
060301 BO0.02 |Pensoes - Subv. Vitalicias titulares de cargos politicos 6 425 000 472 000 17 000 6 880 000
060301 B0.03 |Pensdes Preco de Sangue 30227 000 1107 000 204 000 31130 000
060301 BO0.04 [Pensdes - Decreto-Lei n.° 227/96 (Pessoal BNU) 40 511 000 3533500 844 500 43200 000
060301 BO0.05 [Pensdes - Decreto-Lei n.° 90/99 (Pessoal RDP) 3299 800 300 200 0 3600 000
060301 BO0.06 |Pensoes - Decreto-Lei n.° 467/99 (Sector Portuario) 18 000 6 000 2000 22 000
060301 BO0.07 |[Pensdes - Lein.°3/2009 (Antigos Combatentes) 6 400 000 240 000 0 6 640 000
060301 BO0.08 |Quotas - Antigos Combatentes - Lei n.° 3/2009 6 500 000 0 2500 000 4000 000
070299  00.00 |Outros 267 800 45790 0 313590
080199  00.00 |Outras 300 000 40278 0 340278
100101 HO0.00 |IFAP - DL 30/2013 0 96 599 486 48 101 247 48 498 239
110303 00.00 [Administragdo plblica - Administracéo central - Estado 278 838 015 32 469 935 0 311 307 950
160101  00.00 |Na posse do servico 0 79 415 736 0 79 415 736
Total 7157033901 | 1139387297 271515517 | 8024 905 681
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3.6 Endividamento

Situacdo e evolucdo da divida e juros

(em euros)
Caracterizacio da |  Dividaem Aumentos Diminuigdes | piyida em 31 de Juros,venmdos Juros ven’mdos ¢ )
divid 1 de ianei dezemb até 31 de pagos até 31 de [ Juros vincendos
vida € Janeiro Constituicdo | Amortizagdo ezembro dezembro dezembro
Divida ndo titulada:
Interna:
Curto prazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16 942.41 0.00
O Diretor Central O CONSELHO DIRETIVO
Serafim Ribeiro Amorim Presidente:  Nuno Maria Pinto de Magalhdes Fernandes Thomaz
Vogais: Maria Jodo Borges Carioca Rodrigues

Ana Cristina de Sousa Leal
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PARECER DO FISCAL UNIC

I No desempenho das fungdes previsias na alinea ¢) do n° | do art® 28° da Lei n° 3/2004, de 15 de Janeiro,
cumpre ao Fiscal Unico dar parecer sobre o Relatorio de Gestdo e contas da CAIXA GERAL DE
APOSENTAGOES, I.P.(CGA), relativos ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2013.

2, A Sociedade de Revisores Oficiais de Contas que desempenha a funglo de Fiscal Unico acompanhou a
actividade da CGA, efectuou trabalhos intercalares de revisio de contas e analisou os sistemas de controlo

intemo, tendo, na oportunidade, emitido recomendagdes dirigidas ao Conselho Directivo.
3 Como factos mais relevantes do exercicio evidenciamos:

i) A tronsferéncia para a CGA, conforme estipulado no Decreto-Lei n.? 30/2013, de 22 de Fevereiro, das
responsabilidades com as pensdes de reforma e de sobrevivéncia, dos trabalhaderes do extinto
Instituto de Financiamento e Apoie ao Desenvolvimento da Agricullura ¢ Pescas (IFADAP),
actualmente integrado no Institulo de Financiamento dn Agricultura e Pescas (IFAP, 1.P.),
trabalhadores esses que se encontravam abrangidos pele Acordo Colectivo de Trabalho para o Sector
Bancirio,

it)  Para fazer face aos pagamentos mencionados no ponto i), foi transferido para a CGA o montante de
48.101.246 euros, o qual foi objecto de aplicagio financeira em titulos, com constituigdo da Reserva
Especial-IFAP. A reserva constituida ascendeu a 48.498.238 curos, representando o valor do Fundo
de Pensdes detido pelo IFAP a data de 31 de Dezembro de 2012, A diferenca entre o valor do fundo e
o valor transferido encontra-se em divida, tendo sido alvo de calculo de juros compensatérios, que,

com referéncia a 31 de Dezembro, ascendem a 18,680 euros.

iii) A valorizagdo ocorridn em diversas carteiras com reserva especial devido a melhoria da cotagio de
mercade dos titulos que compdem essas carteiras. Esta valorizagio provocou o aumento do
rendimento das carteiras essencialmente proveniente da reversdo das provisbes constituidas no

exercicio anterior.

iv) Pelo motivo epontado em iii), no presente exercicio o rendimento total de algumas carteiras foi
superior ao seu cusio total, tendo as respectivas reservas sido oumentadas por contrapartida de custos

extraordindrios.

v) O aumento das quotas e das contribuigdes pagas & CGA, decorrente das disposigdes constantes do
Orgamento do Estado para o ano de 2013, nomeamente da reposigiio do pagamento dos substdio de

férias e de natal a todos os funciondrios, do sumento, em 5%, da contribuigio de algumas entidades
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para & CGA, bem come do alargamento da oplicagio da Contribui¢io Extraordindrin de

Solidariedade.

vi} O aumento dos custos com pensdes ¢ prestagdes socinis pagas pela CGA por imposicio das
disposides constantes do Or¢amento do Estado para o ano de 2013, nomeadamente a reposigio dos
pagamentos, pela tolalidade, dos subsidios de férias e de natal o todos os pensionistas, abonos que

tinham sido suspensos ou reduzidos.

vii) o saldo da geréncia, no presente exercicio, ascendeu a 75.300.359 euros, imegra o montante de
25.914 euros constante do saldo de depdsitos 4 ordem das contas otribuidas s carteiras com reserva
especial. A proposta de destino deste valor consta do ponto 5.4 do Relatorio de Gestio.

No final do exercicio, o Fiscal Unico analisou s documentos de prestagio de contas e o relatério
apresentados pelo Conselhe Directivo, procedeu s verificagdes que considerou convenientes e emitiu o

“Relatério Anual de Fiscalizagio” e a “Certificagdo Legal das Contas”™
PARECER:

Apds andlise dos documentos de prestagio de contas apresentados pelo Conselho Directivo da Caixa Geral
de Aposentagdes, LP. (CGA) e da Certificagio Legal das Contas, somos de parecer que:

a) o Relatério do Conselho Directivo reflecte os faclos caracterizadores da gestlio do exerclcio de 2013 e
¢ consistente com as demonstragdes financeiras;

b)  consideramos adequada a proposta de aplicagdio dos resultados apresentada pelo Conselho Directivo:

¢) a CGA deverd prosseguir o esforgo de recupernglo de créditos, capital e juros, a fim de reduzir os
subsidios do Orgamento do Estado, bem como com a andlise ¢ regularizagio das contas correntes;

d) a CGA deverd continuar o esforgo de aperfeicoamento da informacio obtida pelo seu sistema

informdtico, com o objectivo de melhorar a sua qualidade e oportunidade.

Face ao exposto, consideramos que o Relatério de Gestdo, Balango ¢ a Demonstragio de Resultados do
exercicio de 2013 da Caixa Geral de Aposentagdes, I.P., estio em condigies de ser aprovados.

LISBOA, 23 DE ABRIL DE 2014

S

OLIVEIRA REGO & ASSOCIADOS] v
SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, L4
Representada pela Sécia Panla Cristina G. G. Oliveira Rego

O FISCAL UNJ(E}
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OLIVEIRA REGO & ASSOCIADOS
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

CERTIFICACAQ LEGAL DAS CONTAS
INTRODUCAO

L Examinamos as demonstragles financeiras da CAIXA GERAL DE APOSENTACOES, LP., os quais
compreendem o balango em 31 de Dezembro de 2013 (que evidencia um totol de balango de 6.096.494.918
euros e um lotal de fundos préprios de 5.951.174.356 euros, incluindo um resultado liquido de 73.736.790

euros), a demonstragio dos resultados do exercicio e o cormespondente anexo ds demonstragdes financeiras.

RESPONSABILIDADES

2 Eda responsabilidade do Conselho Directivo a preparagio de demonstragdes financeiras que apresentem de
forma verdadeira e apropriada n posicio financeira da Empresa e o resultado das suas operagdes. bem como
a adopgde de politicas e critérios contabilisticos adequados e & manutengdo de sistemas de controlo interno

apropriados,

i A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinidio profissional ¢ independente, baseada no nosso

exame daguelas demonstiagdes financeiras,
AMBITO

4. O exame a que procedemos foi efectuado de acordo com as Normmas Técnivas e Dircctrizes de
Revislo/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficinis de Contas, as quais exigem que o mesmo seja
plancado e executado com ¢ objectivo de obler um grau de seguranga aceitdvel sobre se as demonstragoes
financeiras estilo isentas de distorgdes materialmente relevantes. Para tanto o referido exame ineluiu;

+ a verificaglio, numa base de amostragem, do suporte dos quantias e divulgagdes constantes das
demonstragdes financeiras e a avalinglo das estimativas, baseadas em juizos e critérios definidos
pelo Conselho Directivo, utilizadas na sua preparagio;

* o apreciaglo sobre se sdo adequadas as politicas contabilisticas adoptadas e a sua divnlgagzo,
tendo em conta as circunstincias;

g verificaglo da apheabilidade do principio da continvidade; e

+ a apreciaglo sobre se € adequada, em termos globais, a apresentagio das demonstragdcs
financeires.

5. O nosso exame abrangeu também a verificagllo da concordincia da informagdo financeira constantz do

velatério de gestilo com as demonstrages financeiraos.

6. Entendemos que o exame efectuado proporcionu uma base aceitdvel para o expressiio da nossa opinido.

Olivelra Rego & Associados — Socledade de Revisores Oflciais de Contas, Lda

Sede: Av. Praia da Vitéria, 73, 2° Esq, * 1050183 Lisboa = Tel: 213 152 672/ 213 159 759 « Fax: 213 159 936 « Capitat Secial 56.000.00 €
Matricula na CRC de Lisbon ¢ NIPC 501 794 662 - Registo na CMYM n®218 » Inscrigiio na OROC n.* 46 » info@oliveirarego.pt » www.oliveirarego.pt
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OLIVEIRA REGO & ASSOCIADQOS

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
OPINIAO

7. Er nossa opinifio, as referidas demonstragdes financeiras apresentam de forma verdadeira e aproprioda, em
todos os aspectos materialmente relevantes, a posigdo financeira da Caixa Geral de Aposentagdes, I.P., em
31 de Dezembro de 2013, o resultado das suas operagdes dquela data, em conformidade com os principios

contabilisticos geralmente aceites para o sector em Portugal,

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS

8. E também nossa opinido, que a informaglio constante do relatdrio de gestdo é concordante com as

demonstragdes financeiras do exercicio,
ENFASES

9. Efectudmos confirmag¢des externas relativamente aos saldos de terceiros com materialidade.
Embora continue a verificar-se uma evolugdio positiva ne sistema de coatrolo interno desta drea.

consideramos que deve ser intensificada a andlise dos saldos com antiguidade,

LISBOA, 23 DE ABRIL DE 2014

-

]
/

/J -_,.-7'
¢ e L ?[ ‘;.T.:JI

OLIVEIRA REGO & ASSOCIADO.S}:T
SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, LDA
Representada pela Sécia Paula Cristina G. G. Oliveira Rego

L2

Olivelra Rego & Associados - Sociedade de Revisores Oficials de Contas, Lda
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CONSELHO CONSULTIVO

PARECER DO CONSELHO CONSULTIVO DA CGA, IP
SOBRE O RELATORIO E CONTAS DA CGA DE 2013

Em conformidade com o disposto no n.° 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.? 131/2012, de 25
de junho, o Conselho Consultivo da Caixa Geral de Aposentagées, IP, reunido em 24 de
Junho de 2014, procedeu a analise do Relatério e Contas da Caixa Geral de
Aposentacdes referente ao exercicio de 2013, aprovado pelo Conselho Directivo, em

sessdo de 25 de Margo passado, tendo deliberado dar parecer favoravel aquele
documento.

Lisboa, 24 de junho de 2014.

e

Nuno Maria Pinto de Magalhdes Fernandes Tomas - CGA (Presidente)

Dlates — - o

\ \
Maria Jodo Borges Carioca Rodrigues — CGA (Vogal)

G L L L5

b _-Ana Cristina de Sousa LeyJ/CGA (Vogal)

Maria J@é Andrade Ramos — DGAEP

Cadmn Ml S M'——(

CarlosAIberto M?\zﬁa s - DGAL
f

Eu énio Rosa - FCSAP

{U\@%’\,

Maria Helena Rodrigues - STE

Mario Monteiro - DGO
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